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Senores T G ! 4/
Junta Directiva E&,/”?;ﬁ: /i 7
C. N. P. (yrr g e
Estimados sefores: ilCuJi =

REF.: Donacidn de tangques

Varias organizaciones de base de la corunidad de Grecia, estin
solicitando a FANAL la donacidén de un tanque de acero inoxidable
con las siguientes caracteristicas:

MATERIAL, " Acero inoxidable
CAPACIDAD: 20.0680 litros
DIMENSIONES) 3.07 m. de gltura, 1.45 m. de radio

NUMERO DE PLACA: CNP 2195, para la Municipalidad de QGrecla
CNP 2197; para 1a Unlén Cantonal de Asociaciones
de Desarrollo Comunal de Grecia,

CNP 2198{ para la Asociacion de Desarvollo
Comunal de Santa Gertrudis Centro/

Estos tanques estdin en desuso, scgun el criterio Técnico del
Ing. Marvin Bogantes, Jefe del Departamento de Dastileria dc

Alcoholes, oficio DA-377.

Esta Administracién General, considerando que los activos
solicttados no tienen mids utilidad en las operaciones de ta
Institucion, asi como el enorme beneficio que representar{a para
1as comunidades, somete a consideracidn de esta respetable Junta
Ditectiva, la autorizucion de donaciédn de los activos, de acuerdo
con ¢l procedimiento establecido en oficio DAJ-DPA #23/96 de 1la

Direcctén de Asuntos furfdicos.

Cc Subadministracién General {
Audiroria Tnrerna A Yo
MBA Francisco Merino ,/A<\“; Lo
Ing. Marvin Bogantes ) P Y, ~
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2 de abril, 1997
AD.G. #217

L
_ Y
Sefiores
Junta Directiva g

C.N.P.
Est'imados sefiores:
REF. : Donacion de tinque

La Asociacidon d=> Desarrollo Integral Ledén Cortés de Grecia,
€stda solicitando a FANAL 1a donacion de un tanque de acero
inoxidable con 1las siguientes caracteristicas:

MATERIAL: Acero Ino:idable

CAPACIDAD: 20.000 litros

DIMENSIONES:: 3.05 m. de altura, 1.45 m. de radio
NUMERO DE PLACA: C.H.P. 2194

Este tanque estad en desuso, segun el criterio lécnico del Ing.
Marvin Bogantes, Jefc¢ del Departamento de Destileria de Alcoholes,
oficio DA-377.

Esta Administrzciodn General, considerando -que el activo
solicitado no tiene  mas utilidad en las operaciones de 1la
Institucion, asi como el enorme beneficio que representaria para la
referida Asociacidén, somete a consideracidén de esta respetable
Junta Directiva, 1la autorizacion de donacion del activo, de acuerdo
con el procedimiento establecido en oficio DAJ-DPA #23/96 de 1la
Direcciodn de Asuntos Juridicos.

. 1 P NS K "[ e
lﬁiblrﬁrgéi argas Murillo C. N. P

Atentamente,

ADMINISTRADOR GENERAL SECRETARIA GENERAL 1
. REAIBIDO
ic
; Gla
C Subadministracicén General 74

ranin s, ;
Auditoria Interna Fechg g\s Hnmg"Q@
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- Sefior ) 0 0 £
Felipe Aunador Sanchez & Q
Secretariv Ceneral

Estitnado sefior:

A sobicind del Lae. afael Sandi, Awdttor futeruo Je {a Fabrica Nacionail de

o T S SO SOV TOR DU
Licotes, atiwxo e renuto ofi o AIF # 097-97 (186-3-9 71 a fun de que sea hecha del

conoaicnto de Junta Directiva, (T, ’-xmbxcx' 3 mc}u ven tos memorandum ALF #2035,
ALF 070, AIF 081797, v los »fictos AD.G# 672 v 136-97),

Todo 1o apterior de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 66 de la Ley

Organiea de la Contralorda “ieneral de Ja Republica, v en vista de la desatencion a

las recomendaciones formuladas.

Ademtantameise ~
: > %

femen,

Ceor Presidencia Ciecutive C. N P
Admuusiracidn Geme ral TANAL SECRETARIA GENERAL
Auditor Interno FAN AT | RE Ib1 It 0
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18 de Marzo, 1997
AlF #097/97

Senor
Lic. Allan A. Gutiérrez M.

Auditor General
CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION

Su oficina

Estimado sefior:

REF: SEGUIMIENTO A NUESTRAS RECOMENDACIONES.

Mediante oficio AIF #205 del 22-11-96, esta Audilpria le remitié al Ing. Jorge
Vargas Murillo, Administrador General, el memordandum referente a: "Revisién de
Acciones de Personal del periodo comprendido entre el 1 Enero al 20 de Noviembre
de 1996."

Al respecto, mediante oficio AD.G #672 del 29/11/96, el Administrador General
instruy¢ al Jefe del Depto. de Recursos Humanos, para que atendiera nuestro oficio.

Posteriommente, en razén de no tener conocimiento sobre las medidas tomadas,
se emitid la primera reactivacion segin memorandum AIF #070 del 28 de Febrero del
ano en curso, en atencion a ella, el Sr. Administrador General emite el oficio AD.G#136
del 05/03/97 dirigido al Jefe de Flecursos Humanos, indicandole su preocupacion por no
haber atendido el AIF #205 ya citado. A pesar de lo anterior, dicha Jefatura no emitié
respuesta alguna; motivo por el cual se envié la sequnda reactivacion mediante
memorandum AlF #081 del 10/03/97; sin que a la fecha se haya atendido lo
recomendado por esta Auditoria.
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Lic. Allan A. Gutiérrez M. -2 - 18 de Marzo, 1997
Auditor General C.N.P. AlF #097

Por lo anterior y de conformidad con lo que establece el articulo 66 de la ‘Ley
Organica de la Contraloria General de la RepUblica®, solicito salvo mejor criterio, elevar
a conocimiento de Junta Directiva lo correspondiente, con la finalidad de que el Organo
Colegiado ordene atender nuestra recomendacion.

Atentamente

Y

afael Sandi Fonseca
AUDITOR INTERNO

ag/car.097*18.03

C.l.: Administracion General
Depto. Recursos Humanos

NOTA:
Adjunto memorandums AIF #205, AIF #070, AIF #081 , oficios de la Administracion
General AD.G #672 y AD.G #136.
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22 de Noviembre. 1996 :fm _— %ﬂ
ATF #205 AUDITOR, :
A
0";"‘-—--‘—-—..-.__-—-_._______* ,: Y

Sefior
Ing. Jorge Vargas Murillo
ADMINISTRADOR GENERAL

Su oficina
Esztimado sefior:
REF: REVISION DE ACCIONES DE PERSONAL. ! ,

De conformidad a lo gue establece el Programa Anual de Trabvado
de esta Dependencia para 1996. se realiz6 el trabajo citado enh la
referencia hasta el dia 20 de Noviembre. 1996; de diche estudio se
obtuvieron las siguientes observaciones V recomendaciones de mayor
interes:

OBJETIVO

Determinar la correcta aplicacion de la Legislacién vigente:

l1 . (‘

. El1 Manual de Normas ¥V Procedimientos Qu& Regula los
Nombramientos en la Subpartida de Servicios Especiales del
ConseJo Nacional de Produccion. en lns articulos 4 v 11

respeotivamente establecen lo siguiente:

ARTICULO 4:

“l,amz contrataciones que se celebren con Cargo:- a esta
subpartida deberan ser de personal Profesional © Técnico due
ostenten un Titulo Profesional © cuenten con una preparacién
Técnica en determinado campo - En tasos excepcionales v debidamente
justificados, se podria utilizar esta subpartida rara puestos del
area administrativa, siempre Que Se€ reguieran €n esta Area la
realizacidén de labores especificas V¥ transitorias. previa
autorizacion de 1a Contraloria General de la Republica’ .

o
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Ing. Jorge Vargas Murillo —-2- 22 de Noviembre, 1996

ALTICULO 11:

"La Administracidn de esta subpartida estara a cargo de la
Direccién de Recursos Humanos. y sera la dependencia responsable de
su buen uso, en cuanto al cumplimiento de lTos requisitos
establecidos para la corrzspondiente contratacién'.

En relacidén con los nombramiento4 en el drea administrativa
realizados en el presente afo, con cargo a 1la rartida
Presupuestaria 01-11 "Servicios Especiales”. el actual Jefe de
Recursos Humanos en su opertunidad nos indicéd. de que prara cumplir
con el ordenamiento establecido ¥ en razdén de no haber solicitado
el prermiso necesario a la Contraloria General de 1la Republica.
dichos empleados serian cesados & partir del 01-10-896. es decir,
trabajarian hasta el 30-05-96. aspecto por el cual esta Devendencia
emitid el oficic AIF#155 de fecha 19-09-96; pero dicha promesa no
Se cumplié en su totalidad, en razén de gque el 0ltimo nombramientn
estuvo vigente hasta el dia 11-11-95. ‘

o1
M

z. En relacidn con el nombramiento del Ing. Marvin Salamanca
Cordero. mediante la Accidn de Personal #9487 del 14-10-96, este
comprende dos periodos presupuestarios 1996 y 1997 (del 04-10-96 a1l
04-1i1-97) pero el presupuesto del periodo 1997, aidn no esta

aprobado por la Contraloria General de la Republica v por tante no
e puede comprometer dichos recursos. a no ser, de gue el Ente
Centralor haya autorizado lo correspondiente, asprecto del cual no
encentramos los documentos probatorios del casoc. E1 nombramiento
del Ingeniero citado, gue compromete recursos del periodo 1957. aun
ne arrobade ror la Contraloria General de la Republica, se opcone a
1o que establece el articulo 10.3 del Reglamento General de
Contratacidn Administrativa que establece:

"10.3 Excepcionalmente, rodréa darse inicio a un
Procedimiento de Contratacién sin contar con los recurscs
presupuestarios suficientes. 3i se tiene la seguridad gue se
contard con ellos en el moumento de la ejecucién. En estos casos,
ia Administracién solicitarsa autorizsacidén a la Contraloria General.
auien dispondrd de un plazo de diez dias habiles para rronunciarse
sobre el particular. En las bases del concurso se advertira
expresamente sobre esta circunstancia. y se indicard gque la
adjudicacién queda. condicicnada a la efectiva existencia de
recursos presupuestarios”.

A “ ﬂigi, 1“
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Ing. Jorge Vargas Murillo -3- 22 de Noviembre, 1996

3. -Con Accidén de Personai #6476 del 035-10-36 se nombra al Sr.
Jozé Valerio Rodriguez en =1 inciso 1512 Encargado de Taller a
rartir 01-10-96 hasta 31-10-96, con 1la siguiente explicacién:
"Ampliacidén del nombramiento Interino al Sr. Valerio Rodriguez.
segun el estado propuesto v las fechas indicadas. en sustitucidn
del titular gue renuncidé del pueste al no aceptar el traslado de su
lugar de trabajo de San José a Grecia. E1 nombramiento se realiza
mientras se tramita el concurso interno'’.

El nombramiento del s=fior Valerio Rodriguez en el Dussto
citado, se realizé hace va mizs de mes y medio. con el rrovdsito de
tramitar a la brevedad rosible el concurso interno cerresvondiente,
rero a hoy 20-11-96, el Departamento de Recursos Humanos no lc¢ ha
tramitado.

4. Mediante Accidén de Personal #9535 emitida 1 14-11-98, a favor
del Sr. Carlos Ramirez Rodrisuez sze rrocedid a reazignar el ruesto
de Oficinista 2 (inciso 2539) a Asistente de Contabilidad 1. Dicha
reasignacidn rige a partir del 01-12-96: rpero el Zuncionaric en
mencién no cumple con los reguisitos gue establece el Manual
Descriptivo de Puestos, segun 1o indica el Departamento de Recursos
Humanos en su oficio DRH #559 de fecha 08-11-96 Jque dirige al sefior
Administrador General en relacion con el estudio de ciasificaciédén
de ese puesto.

Tramitar 1la reasignacidn del puesto citade. sin gue el
funcionario retna la totalidad de requisitos que rara la nuevy
clase sefiale el Manual Descrintive de Puestos vigente se opone a lo
due establece el Decreto #24307-H, que define rara 13386 “iLas
Directrices Generales del Procedimiento rara Politica Salarial v de
Empleo de las Instituciones Empresas Publicas cubiertasy por e}
Ambito de la Autoridad Presupuestaria“, en sus Articulos 9 v el
10b. los cuales en lo que interesa respectivamente indican 1lo
siguiente:

Sltrica . /'[('16('011 ot e (.([/r'c(ztc-.} APARTADO: 301:-1002 SAN JCSE
184-4100 GRECIA

eeirelercder en 7853 TELEFONOS- 223-8244 SAN JOSE
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Ing. Jorge Vargas Murillo —4-—- 22 de Noviembre, 1996
“"Articulo 9- Para las reasignaciones. ascensos sustituciones,
- recargo de funciones y cualguier otro movimiento de

rersonal, el servidor debe cumplir con ios

requisitos académicos vy legales que exige el
correspondiente Manual Descriptivo de Puestos.

‘Articulo 10- Las Instituciones ¥y Empresas Publicas podréan
realizar reasignacicones de puestos, considerando
los siguientes aspectos: :

b. La reasignacién solc procedera cuando el servidor gue ocupe el
puesto sudeto a estudio, reuna los requisitos gque para la
nueva clase seflale el Manual Descriptivo de Puestos vigente en
la Entidad".

Girar instrucciones rara el cumplimiento de lo sigulente:

B! De conformidad con 1lo que establece el articulo 11 del Manual
de Normas y Procedimientos que regulan los nombramientos en la
subpartida de Servicios Especiales del Consejo Nacional de
Produccién, el Departamento de Kecursos Humanos debe explicar
el fundamento que respalda los nombramientos realizados en el
area administrativa, sin contar de previo con la autorizacion
de la Contraloria General de la Republica.

(ver observacidén #1).

2) Debe el Departamentc de Recursos Humanos., en relacién con el
nombramiento del Ing. Marvin Salamanca Cordero. acatar
estrictamente lo que establece el articulo 10.3 del Reglamento
General de Contratacidn Administrativa.

(ver observacioén #2).

3) Es necesario gue el Departamento de Recursos Humanos. explique
en detalle y aporte los documentos probatorios del caso, o
fundamento legal corresprondiente, gque evidencie los motivos
por los cuales en mis de mes y medio, le ha sido imposible
tramitar el concurso interno Para ocupar el inciso 1512
"Encargado de. Taller'.
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Ing. Jorge Vargas Murillo -5- 22 de Noviembre, 1986

4) 7 Debe el Lepartamento de Recursos Humanos aportar las
explicaciones debidamente documentadas, respecto a la decisidn
tomada, de reasignar ¢l puesto de Oficinista dos (inciso 2539)
a Asistente de Contabilidad uno, sin gque el titular del puesto
reuna la totalidad dJde requisitos que para la nueva clase
sefiala el Manual Descritiveo de Puestes. (ver observacion #4).

A LA ADMINISTRACION GENERAL

5) Debe la Administracidén General, analizar exhaustivamente las
explicaciones correspondientes, que en un plazo perentorio
emita el Departamento de Recursos Humanos -al respecto. De no
estar dichas explicaciones aregadas al ordenamiento

establecido o carecer de respaldo documental, debe aplicar las
medidas que el caso amerita, incluyendo lo que establece el
articulo 16 del decreto 24307-H que define para 1996 "Las
Directrices Generales del Procedimiento para la Politica U
Salarial y de Empleo de las Instituciones y Empresas Publicas. 1
cubiertas por el dnbito de la Autoridad Presuruestaria”
(Alcance 19 a la Gaceta #105 del 01-06-95).

Cordialmente

ARIGINAL

*19:4AD0 } ALYARO AGUILAR 5 2:5:;3l} lic. Rafael Sandf Fonseca
Br. Alvaro Aguilar Sobalba:rro VeBo Lic. Rafael Sandi Fonseca

AUDITOR ASISTENTE AUDITOR INTERNO
ag/inf.205%22.11 .
C.I1: Depto. Recursos Humanos

Auditoria General C.N.P.

NOTA:- Este memordandum se comenté el dia 26-11-96. con el sefior

Administrador General y el Jefe del Departamento Recursos
Humanos gquienes indicaron estar de acuerde con éste.
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10 de Marzo, 1987
AIF #081,97

(SEGUNDA REACTIVACION)

Sefior
Ing. Jorge Vargas Murillo

ADMINISTRADOR GENERAL
S5u oficina

Estimado sefior:

Mediante oficio AIF

#205 del 22-11-98
remitid el memorandum refer

esta Auditoria

le
ente a: "Revisién.Acciones de Personal:"

Segln nuestros registros, mediante oficios ADG #8672 del 24-11-

96 y ADG #1368 del 05-03-97. usted giré instrucciones Para que se
atendieran nuestras recomenda no obstante g esta fecha hemos

no se han llevado a cabo las acciones Pertinentes

Las recomendaciones no atendidas

son las siguientes: 1. 3. 4
vy 5.
Atentamente
JRIGINA, OR'GINM} Lic. Rafael Sandi Fonseca
nrano [ ALYARD AGUILAR § FIRMADO

Br. Alvaro Aguilar Sobalbarre

VOBO Lic. Rafael Sandi Fonsecs
AUDITOR ASISTENTE

AUDITOR INTERNO

RSF/AAS/agg

C.I: Depto. Recursos Humanos

Auditoriag General C.H.p

tenstdaiens

011
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29 de noviembre, 199g
AD.G. #672

Licenciado
Willy Lazo Rojas, Jefe
Departamento Recursos Humanos

Estimado sefior

ASUNTO: OFICIO AIF #2es, SOBRE REVISION DE ACCIONES DE PERSONAL.

a brindar ciertas explicaciones sobre 1lo actuado, asi como tomar
las medidas para que en Jo sucesivo, si seé hubiere incurrido en
algin tipo de anomalia, esto no vuelva a suceder. '

Quedo por lo tanto a la espera de sy respuesta con el fin de
proceder a la atencién de 1la recomendacién S de dicho oficio.

Atentamente

Ing. Jorge E. Vargas Murille v
ADMINISTRADOR GENERAL N

mvp

C.I.: Subadministracién General
Auditoria Interna
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05 e marzo de 1997,
No. AD.G. 136-97

-

Sefior

Lic. Willy Lazo Rojas, Jefe
Departamento de Recursos Humanos,
S. 0.

Estimado sefior:

Ref, Atencidn oficio AIF 070, '

S A R TR A TR e R isly

APARTADO. 5014-1000 SAN JOSE

184-4100 GRECIA

TELEFONO. 494-0100 GRECIA
FAX: 494-3552 GRECIA

TELEFAX: 233-9762 VENTAS

Me preocupa sobremanera que el oficio AIF-205-96 no haya sido contestado por
su Departgmento, a pesar de que el suscrito envié el oficio AD.G. 672-96.  Esto ha
generado que la Auditoria nos envie el oficio citado en la referencia, como Primera

Reactivacign de este tema.

Por lo tanto, le solicito se sirva atender de inmediato los oficios mencionados y las

recomendationes respectivas.

Atentamente,

N . ' 1 . ;-
ORIGIHIA; y 4 l/ w0t
.‘-'_\ . ,,l L JII}’:. 71»‘5’79 arge: I/,’un :/I ’
LT ADMIN'STEANDD GTitns

Ing. Jorge E. Vargas Murillo
ADMINISTRADOR GENERAL.

JVM/ruth

cc: Auditoria Interna : '(,‘opia'
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SU OFICINA

Inge jero
Javiz‘ Flores Galarza <;§- >
w1 PRESED EJECUTIVO U}TO’” §56.459.8

A

- Estimado sefior:

Para que sea del conocimiento de la Junta Directiva, adjunto a la
presente le remito el Presupuesto Extraordinaric No. 3-97.

El mismo contempla:

L
2)

3)

4)

5)

6)

El aporte adicional de la Fébrica Naciocnal de Licores.

La incorporacidén de recursos del Proyecto Zona Norte, para
1897.

La disminucidén del Superdvit al Presupuesto Institucional por
haberse duplicado en el Presupuesto Extracrdinario No. 2-87.

La incorporacidn de los intereses ganados del Convenic FODESAF
al 31-5-97.

La incorporacidn del aporte adicional al Convenic FODESAF para
1887.

El aumento de compras y ventas de productos industriales por
nuevo calculo emitido por la Oficina de Coordinacién del CNP.

Sin otro particular, se suscribe.

CC:

Atentamente,

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Z:’ 54;\/({; /«15; 4 /G

LIC. RICARDO ZUN CAHMBRONERO

DIRECTOR '
D \‘54{

Secretaria General :(ld ‘ @(7
Auditoria General : S
Direccién Adm. Fin. \i

Seccidn Presupuesto l

Archivos

10 de .junio.de, 1997 //ﬁi;
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PRESHPUESTD EXTRADRDINARIE No,3-%7
PRESUPUESTE BE CAdM
-en ailes de colopes-
£8D1568 CLASIFICADOR A5IGNACION PRESUPUESTARIA
34617 Cuota IBAS periodos antericres 18000
§518 Inst. Nal. Seg. pericd. ani. ' 7,733.4
0630 Transferencias directas a personas 100,600.9 0 A59A
1080 ADGUIS}E!QN“BHéﬁlﬁﬁﬂlﬁ Y EBUIPD §,730.0
1606 Mobiliaric y Equipe de Bficina , S 800 -
1009 Maquinariaz vy Eguipes Varios ' 530,59 :
{041 Raguinaria y Eguipos ¥arips 1,930.0
1013 Egeipo pars cosunirfaciones 868, 4
1416 ®obiliarip v Eguipo de Chmpuic ) 1,300.8
TOTRL AFLICACICR 1.073,869.8
SESION BRTICULED FEHE
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO. No.3-97
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4 PRESUPUESTD EXTRAORDINARIO No.3-97
7 RESUMEN POR PROGRAMA PRESUPUESTD DE ChJ#

. -en 8iies ge colenes- : : - el SR

£oDIs0 CLASIFICADOR - PROE ¢ PROS 2 PRBE 3 PROE 4 PROES PROG &  PROG 7 TOTAL
0807 Banco Popular v Desarrplile Cosunal 7.3 14,5 3.4
0604 Ley Desarrolic Social y Asig. Faa. 739 183.8 326.8
2606 Luota al IMAS. = W 1. 14.5 32.1
$612 Fondo de Baraptias v Jubilaciones BRI 143.8 320.8
0613 Cuota patronalySeq. Sociai per. ant. 17,297.% J1 dwre iy 17,207.6
0514 Cuota INA per/ antericres 2,879.2 Girge 2,879.2 ¢
0513 Cuota Bco Pop. per. anter. . 5,833 : si Prabais 3,833.3
9¢1& Ley Des. Soc. y Rsig. Fas. per. ant. 3,586.0 T D 3,585.0
0617 Cucta IMAS pericdes amteripres 1,800.0 1,800.9
0618 Inst, Nal. Seg. peripd. am?, 7,734.4 7,734.4
0830 Transferencias directas 3 personas . 100,004,49 109,400,0

2449

800, 4 f

540,
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