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Escazfi, 11 de Febero de 1997.

Sefiores
Regidores Miembros de la Junta de Relaciones Laborales

Municipalidad de Escazfl.

Estimzados seriores:

Por medio de la presente nos dirigimos a Ustedes con el debido respeto,
a efecto de convocarlos a la Reunidn de la Junta de Relaciones Laborales de

de esta Municipalidad para el préximo Miércoles 19 de febero del afio en cur-

so a las 6 P.M. en el Saldn de Seciones Municipales '" Dolores Mata ". En es-
ta reunidn trataremos los puntos cue quedaron pendientes en la reunién de Di-

ciembre del afio pasado, relacionados a la Convencidn Colectiva de Trabajo.

De no ser posible realizar esta reunidn el dfa y la hora arriba indica-
da, respetuosamente les solicitamos fijarla Ustedes y comunicarla lo antes po-

sible por intermedio de la Secretarfia Municipal.

Agradeciendo de antemano la atencibén a la presente, nos suscribimos con

toda consideraci8n.

ATENTAMENTE. ‘
/l&éaf/ajé7vuh1¢‘)2;;>/ : A/é% z
Pedro Jimenez Salazar Fernando Martinez Montoya.
Seccional SITMUPSAJ Fiscal General SITMUPSAJ.

Cc. Archiv.
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AGOTAMIENTO DE VIA ADMINISTRATIVA.

Sr.

Ejecutivo Municipal
Srs.

Concejo Municipal
Municipal idad de Escazad
8.D.

El suscrito, MARIO PORRAS MADRIGAL., mayor, solterc, vecino
de Escazd, con cédula de identidad N°1-3546-853, con reszspeto
manifiesto % o

1:e Inicié labores para esta Institucidn el dia 17 de noviembre
de 1993: en la actualidad me desempedce como Oficinista I,
acreditado en el Departamento de Ventas vy Cobranzas, y
percibiendoe un salaric promedic mensual de ¢67.000,00.

2 El suscrito participd en el concurso internc para optar por

la plaza de Tesorero Municipal, para lo que presenté todos mis
atestadas vy titulos universitaricos adguiridos a 1o largoe de afos
de ssfuerzo.

3. Froducto de lo antericor, mediante oficico del 1@ de febrero
antericor, suscrito por &l Divector Administrativo v la Encargada
de Fersonal de esta Corporacidn Municipal, s@ procede  a
recomendar al suscrito para la plaza de Tesorero Municipal,
vistos y analizados los documentos aportados y la experiencia
adguirida a traveés de los afos de labores en esta Municipalidad.
4. Sin embargo, vy de manera asaz extrafa, mediante oficic de
la Direccidn Ejecutiva del 27 de febrerc antericor, se procede a
rechazar los arogumentos expuestos para la recomendacidn de mi
nombyamiento en la plaza de marvas, y s@ procede a nombrar  a
otra camparnero, a pesar de no contar con los requisesitos minimos
exigidos para ostentar la plaza en cusstidn,

5. Considera el suscrito que la denegatoria de otorgarme el
nombramiento de Tesorero Municipal origina un serio perjuicico al
suscrito, ameén de constituirse en una flagrante violacidn a mis
derechos establecidos en la Convencidn Colectiva vigente, razan
por la cual deberd ser puesta & derecho.

Con base en lo expuesto, v con fundamento en la legislacidn
de materia laboral aplicable a este asunto, me apersono
formul ando FECLAMO en esta sede, a fin de qgque una vez estudiado,
el mismo ses resuelto asi:s
al Oue se proceda a nombrar al suscrito en la plaza de
Tesorera Municipal, visto que cumplo con los requisitos para
dicho puesto, vy que he participado en el concurso para ese
nombramienta, v & partir del dia 4 de marzo del afo en curso.
b2 FPago al  suscrito de las diferencias salariales aue me
corvespondan, gerivadas del puesto que ahora reclamo, a partir
del dia 4 de marzo del afo en curso, Yy hacia el futuro, sin
necesidad de nueva gestidn al efecto.
€I Pago al suscrito de las diferencias que por concepto  de
aguinaldo  y vacaciones me corresponden, a partir del dia 4 de
marzo  del afo en curso, vy hacia el futuro, sin necesidad de
nueva gestidn al efecto.
cJ Fago de los intereses sobre podas las sumas adeuwdadas.

*
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Construyendo un nuevo Sindicalismo
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En caso de que esta gestidén no sea resuelta de manera
favarable a mis pretensiones, sclicito se dé por agotada la via

administrativa.

NOTIFICACIONES: Las atenderé en mi sede de labores, en el
Departamento de Fentas y Cobranzas de esta Municipalidad.

San José, 11 de marzo de 1997.

Construyendo un nuevo Sindicalismo



ASOCIACION NACIONAL DE EMPLEADOS PUBLICOS

ANEP

Teléfonos 257 82 33 - 257 99 24 - 257 99 32 - 257 99 51
Fax 257 88 59 - Apto. Postal 5152-1000 San José
Correo electréonico: anepfed@sol.racsa.co.cr

San José, 17 de marzo de 1997.

Senhores

Regidores

Concejo de Escazu
Municipalidad de Escazu

Senor

José Miguel Gonzdlez Cortés
Ejecutivo Municipal
Municipalidad de Escazu
Presente

Estimados senores:

La Constitucion Politica de Costa Rica garantiza plenamente el derecho de
libre asociacion de los ciudadanos de la Republica y el de éstos a
organizarse, especificamente, en sindicatos. Efectivamente, en el primer
caso, el Articulo 25 de nuestra Carta Magna (Titulo IV: “Derechos y Garantias
Individuales”), expresa lo siguiente:

“Articulo 25.- Los habitantes de la Republica tienen derecho de
asociarse para fines licitos. Nadie podra ser obligado a formar parte
de asociacion alguna”.

En cuanto al derecho de los ciudadanos de organizarse en sindicatos, el
texto consfitucional -en lo que interesa; Titulo V: “Derechos y Garantias
Sociales"-, reza lo siguiente:

“Articulo 60.- Tanto los patronos como los trabajadores podrin
sindicalizarse libremente, con el fin exclusivo de obtener y conservar
beneficios econémicos, sociales o profesionales”.

Tan sélo la cita de estos dos preceptos constitucionales bastan por si solos
para fundamentar nuestra peficion de que en la Municipalidad de Escazu se
respete plenamente la voluntad de sus trabajadores y de sus frabajadoras de:
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a- Pertenecer o no pertenecer a un determinado sindicato.

b- Respeto absoluto, sin restricciones, a la voluntad de desafiliacion de
uno u ofro sindicato.

c- Derecho del frabajador/a de escoger la organizacion sindical que a
su juicio represente mejor sus intereses.

Asi las cosas, y en vista de que una gran numero de servidores y servidoras de
la Municipalidad de Escazi han depositado su confianza en la Asociacion
Nacional de Empleados Publicos -ANEP-; y colateralmente, en reiteradas
oportunidades, han expresado su inferés en no seqguir perteneciendo a la
organizacién sindical fradicional que también opera en su corporacion
municipal; hemos considerado necesario solicitar la realizacion de una
consulta democratica, universal y secretq, con la supervision del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, para que de una vez por todas, la Institucion
decida respetar las reglas de la democracia y se establezca con claridad la
legitima interlocucion laboral que a juicio de los ifrabajadores de la
Municipalidad de Escazl, deba representar sus intereses laborales, en
comrespondencia con el ordenamiento juridico costarricense y la normativa
internacional que Costa Rica esta obligada a acatar como Estado signatario
de la Organizacién Internacional del Trabajo -OlIT-.

Deseamos extendernos un poco mas en la fundamentacion que expresamos
tendiente, como deciamos, al respeto pleno de la libertad consfitucional de
asociacion y al establecimiento de la legitima interlocuciéon laboral en la
Municipalidad de EscazU; para lo cual es preciso mencionar algunos
instrumentos juridicos vitales al respecto.

Convenio No. 87 de la OIll, “Convenio relativo a la libertad sindical y a la
protecciéon del derecho de sindicacion”; ratificado por Costa Rica, segun Ley
No. 2561 de 11 de mayo de 1960, publicada en el Alcance No. 30 a “lLa
Gaceta” No. 118 del 26 de mayo de 1960:

“Articulo 2: Los trabajadores y los empleadores, sin ninguna
distincion y sin autorizacion previa, tienen el derecho de constituir las
organizaciones que estimen convenientes, asi como el derecho de
afiliarse a estas organizaciones, con la sola condiciéon de observar los
estatutos de las mismas”.

“Articulo 11: Todo miembro de la Organizacién Internacional del
Trabajo para el cual esté en vigor el presente Convenio se obliga a
adoptar todas las medidas necesarias y apropiadas para garantizar a
los trabajadores y a los empleadores el libre ejercicio del derecho de
sindicacién”.

220N5
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Convenio No. 98 de la OIl, “Convenio relativo _a la aplicacion _de los

principios del derecho de sindicacion y de negociaciéon colectiva”; rafificado
por la misma Ley No. 2560; el Articulo 1 empieza de la siguiente forma:

1- Los trabajadores deberéan gozar de adecuada proteccién contra
todo acto de discrminacién tendiente a menoscabar la libertad
sindical en relacion con su empleo”.

Agregando ofro fundamento adicional, tenemos la histérica Sentencia No.
S5000-93 de 8 de octubre de 1993, emitida por la Sala Constitucional de la
Corte Suprema de Justicia; la que, cuando desarrolla el concepto de Libertad
de Asociacién, expresa lo siguiente:

“..En atencién a este extremo del recurso es necesario analizar la
llamada libertad sindical, que tiene su cimiento en la libertad de
asociacion como quedé claramente establecido al inmicio de esta
resolucién. La teoria de la libertad sindical (llamada también teoria
triangular de la libertad sindical), lo conforman tres aspectos
esenciales:

1.- el libre ingreso y retiro del sindicato...”.

Como se puede apreciar, en el caso que nos ocupa, de persistir la situacion
de desconocer y/o ignorar el derecho a la libre determinacion de una gran
mayoria de los frabajadores de la Municipalidad de EscazU de perienecer a
la ANEP y de que la ANEP los represente; se estaria generando una situacion
de grave ilegalidad que tendria repercusiones internacionales, pues Costa
Rica tiene un expediente abierto en el seno de la Organizacion Internacional
del Trabajo -OIT-, por su reiterada conducta antisindical expresada en el
ambito del Sector Privado y mas recientemente en el Sector Publico,
especialmente en la actual Administracion Figueres Olsen.

Cabe indicar que la ANEP no pretende la desaparicion ni el desconocimiento
del sindicato tradicional pero si reclamamos que se preienda desconocer la
existencia de un elevado numero de servidores de esa corporacion que han
expresado su voluntad soberana de no seguir siendo socios de la
organizacién sindical tradicional y su voluntad, también soberanq, de ser
asociados a la ANEP y representados por ésta.

A pesar de esta situacion, la ANEP esta dispuesta para el desarrollo de un
proceso democratico, universal y secreto de consulia a los frabajadores y o
las trabajadoras de la Municipalidad de Escazu, para establecer su real
voluntad de eleccién en cuanto a la organizacion laboral que los represente.
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Por demas, y con el debido respeto que nos merecen los senores regidores y
el sefior Eecutivo Municipal, nos parece que la Municipalidad de Escazi
debe, sin necesidad de consulta democratica alguna, respetar a plenitud sl
derecho soberano y constitucional de sus tfrabajadores para estar asociados
a determinada organizacion o de no estar asociado a ninguna; a la vez, no
debe tolerar la dfiliacion de un trabajador a determinada organizacion
sindical contra la voluntad soberana de éste, maxime si ello ha sido
plenamente expresado sin coaccion alguna.

Esperando una respuesta favoreble de sus autoridades, reiterandoles nuestro
respeto les saludq,

AIRINO %M@{

Secretario Gene

JI:¥~;4K3

i; Mo

cc: Departamento de Organizaciones Sociales del

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. | ASOCIA
cc: Comité Seccional ANEP-Municipalidad de Escazu. :
cc: Junta Direcfiva Nacional de la ANEP. | EMPLEAD
cc: Unidad de Asesoria Juridica de la ANEP. )
cc: Organizacion Intemacional del Trabajo -OIT-
cc: Trabajadores y Trabajadoras de la Municipalidad de Escazu.
cc: Archivo.
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Henerable Censeje Municipal .

Escazii, 17 de Neviembre de 1997,

Municipalidad de Escazi

s.D.

Estimades sefieres:

Per el presente medie nes dirigimes a Ustedes cen tede respete, en nuestra
calidad de dirigentes del Sindicate de Trabajaderes Municipales de la Previncia
de San Jesé (SITMUPSAJ), a efecte de plantearles le siguiente:

En vista de que el préxime 7 de Diciembre del presente afle se cenmemera el
- 149 - Aniversarie de la Declaracién del Cantenate de Escazd Y siende este Cen-
sejo la méxima Auteridad Pelftica del Cantén, nuestre Sindicate ademis de cengra-
tularse cen tan impertante celebracidn, quiere sugerirles si ha bien le tienen, la
realizacidn para ese dia de un festival pepular en la explanada del Parque cen la
participacién de algunes artistas y grupes de mlisica felkldrica cantenal y culmi-
narfia cen un festival Juvenil cen algunes grupes nacienales y actividades deporti-
vas en el Estadie Municipal.

Tedas éstas actividades fimalizarfan cen una pequefia recepcién para les parti-
cipantes.

Nuestre Sindicate quiero pener el mayer esfuerze, para que junte cen sus afilia-
des darle la mejer lucidis pesible a la actividad y legrar las mas amplia participa~-
cién de la Cemunidad, Trabajaderes y este Henerable Censeje Municipal. Para le que

les selicitames cenecer y aprebar la actividad Y participar en la Cemisidn Organiza-

dera. s

Les gastes de esta actividad se cubririan cen un remanente de la partida que
parcialmente queda para gastes de actividades culturales Yy depertivas centemplada
en la Cenvencién Celectiva de Trabaje y que nuestre Sindicate destinara para tan

impertante actividad.
Agradeciende de antemane landfiﬁégin a la presente, nes suscribimes.

ATENTAMENTE.
- -~-W“"_““"'\ -\ /> /é(/i‘

xorl:E\SQE:;zzfsgi‘e;—_T—‘ s Fernandé Marginez M nteya
P/ SITMUPSAJ , \ ; P/ SITMUPSAJ.
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Municipalidad de Escaza

Tel: 289-5575 - 228-0315 - 228-0616 / Fax: 289-5566 / Apartado: §52-1250, Escazl

1 de direciembre de 1997

SMe/364~-97

Serior

Hermee Soto Benavides

Sindicato de Trabajadores Municipales
de la Provineia de San Jogé
(SITMUPSAJ )

Pregente

Eetimado serior:

La resente es para comunicarle que el Concejo Municipal
en su Sesidn Ordinaria No.341, acta No.363, de fecha 17 de noviembre
del afio en curso. .

Sobre el particular le informo que el mismo no fue autorizado por
haberse presentado en forma extemporanea, ya que toda solieitud debe
hacerge con un mes de anticipacidn,

/
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