CONSELD NACIONAL DE PRODUCCION

JUNTA DIRECTIVA

SESION EXTRAORDINARIA No. 2288

11 BE JULIO DEL 2001

13:30 HORAS

ORDEN DEL DIA:

1. Revisién y aprobacién del Orden del Dia.

2. Asuntos Administrativos:

a) Analisis solicitud Asociacién Solidarista Empleados CNP. Oficio DAJ-Aad
109-2001.

b) Nombramiento Lic. Jorge Fonseca. Procedimiento Administrativo “Pago de
Comisiones"”.

3. Asuntos de FANAL:

a) tencién Acuerdo Junta Directiva No. 34287 del 18-04-2001. Oficio SAG
No.204.

b) Clasificacion de un puesto del Departamento Financiero de la FANAL. Oficio
ADG No. 272-01.

c) Reclamo Administrativo — Almacén de Licores y Abarrotes San Ramon S.A.
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28 de junio del 2001
DAJ Aad 109-2001 '

ingeniero

Orlando Gonzalez Villalobos.
Presidente Ejecutivo.

5. O.

Estimad@Seﬁer:

Con el ruego que se sirva trasladar a la Junta Administrativa, nos permitimos
remitirle el analisis del planteamiento que presenta ante la Gerencia General
la Asociacion Solidarista de Empleados del Consejo Nacional de Produccion:
concluyendo sobre la solicitud que realiza esa Organizacion , lo siguiente:

En primer término estd Asociacion solicita a la Administracion y con el
proposito de no encontrarse desfinanciados a riesgo de afectar la operacion
misma de la Asociacion Solidarista ante la entrada en vigor de la Ley de
Proteccion al Trabajador, que se abone un 5.33% del monto de la cesantia
correspondiente a aquel grupo de trabajadores que no se encuentren
participando del plan de vivicnda cn los términos rcgulados por la Convencion
Colectiva vigente; toda vez que ¢l resto de afiliados a dicha Asociacion y que
a la vez cuenten con operaciones o créditos de vivienda en el Fondo de
Garantias v Jubilaciones y por disponerlo asi la misma C onvencion Colectiva
(articulo 88) ¢l patrono sea el CNP debe de aportar el 5% del salario mensual
de cada irabajador que se encuentre incorporado en dicho plan . De donde v
al aportarse el 3% mensual al Fondo de Capitalizacion Laboral con la entrada
en vigencia de la Ley de Proteccion al Trabajador mas el 5% mensual por la
participacion cn ¢l plan de vivienda ( regulado on la Convencién Colectiva),
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resta un 0.33% que seria. el porcentaje.que el CNP abonaria por. dichos.
funcionarios a la Asociacién Solidarista.

Tal planteamiento fue consultado a estd Direccion, mismo al cual no le
encontramos ningun inconveniente juridico para su aplicacion; dado que en
tanto se esta cumpliendo a cabalidad con las disposiciones contemidas en la
T.cy dc Proteccién al Trabajador, respetandose por tanto ¢l 3% mcensual quc
obligatoriamente dcbe dec aportar ¢l Conscjo al Fondo dc Capitalizacion
Laboral, bien podria la Institucion disponer el otorgar un 5.33% para aquellos
funcionarios que no se encuentren participando del plan de vivienda a la
Asociacion Solidarista; claro esta en tanto exista un consentimiento expreso de
los funcionarios involucrados.

Sin embargo y aprovechando la regulacion dispuesta por el transitorio VIII de
la Ley de Proteccion al Trabajador, que faculta al patrono en forma expresa
para realizax los aportes en forma gradual al Fondo de Capitalizacion Laboral;
esta Organizacion solicita a la Institucion que tales recursos ( sea el sobrante
del salario que no estariz obligado a depositar al Tondo, sino hasta tanto
transcurra ¢l periodo cstabiceido para cllo) Ic scan girados a la Asociacion
Solidarista con ¢l compromiso dc dicha Asociacion de que cn la oportunidad
que haya que trasladarlos al Fondo de Capitalizacion Laboral, la Asociacion lo
realizaria. De manera que de aprobarse Ia solicitud, ¢l Consejo giraria a la
Asocracién un 7.33% ajustandolo anualmente a un 5.33% a fin de cumplir
con lo dispuesto en el transitorio VI de la Ley de Proteccion al Trabajador.
que permita en consecuencia realizar las transferencias al TFondo de
Capitahzacion Laboral,

El transitorio VI de la T.oy de cita v on lo gue intoresa para ¢l analisis de la
propuesta que realiza la Asociacion, establece:

C NP 4 ivctiacon ;{meﬁﬂw
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"El tres por cienio (3%) indicado en el articulo 3° de esta ley se conformara
gradualmente y en forma proporcional, como sigue:

a) Un uno por ciento (1%) del salario a partir del primer mes del inicio del
sistema.

b) Otro uno por ciento (1%) a partir del décimo tercer mes del inicio del
sistema.

¢) El uno por ciento (1%) restante para completar el tres por ciento (3%)
a partir del vigésimo quinto mes del inicio del sistema...

Los porcentajes de gradualidad antes indicados son minimos. L.os
patronos que lo deseen, podrin pagar porcentajes superiores o lz
totalidad del tres por ciento (3%) desde el momento de entrada en
vigencia del sistcma. "

( el énfasis no pertenece al original ).

Notese, que la norma citada establece una gradualidad para el aporte del 3%,
sin que por ello ningin patrono deba faltar a la obligacion de trasladar
finalmente la totalidad del 3% al Fondo de Capitalizacién Laboral, sea es
clarisimo que tales fondos no pertenecen al patrono ain cuando no haya una
obligacion para su inmediato traslado al Fondo de Capitalizacion. Inclusive la
misma norma ( véase el destacado ) establece que €l patrono obviamente de
contar con los rccursos podria desde la misma cntrada cn vigencia de Ta T.cv
proceder al pago de tal obligacion.

Asi las cosas, consideramos que siendc una obligacién establecida en un

cuerpo normativo que ademds es de orden publico, debe el CNP minimo
cumplir con la gradualidad esiablecida para el traslado de los fondos al Fondo

C NP S irstitucon def Soctor /{groppcanrs
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de Capitalizacién y de tener los recursos o la facilidad financiera para hacerlo

proceder al pago de los mismos, por cuanto ain cuando se establece un

periodo de tiempo para cumplir con la obligacion y ello no implica que el
hecho deba de verificarse de inmediato a la entrada en vigencia de la ley si es
lo cierto gue la obligacion se encuentra latente y que el destino de esos
recursos se encuentra establecido por ley al cual se encuentra obligado el
CNP. De forma que considcramos quc ¢l trasladar los recursos cuyo destino sc
cncucntra dispucsto por ey a un tercero ( Asociacion Solidarista) a fin dc quc
sean administrados por esa Asociacion y luego trasladados al Fondo de
Capitalizacion, no es procedente juridicamente por cuanto en su manejo vy
administracion se encuentra inmerso el riesgo al que se encontrarian expuestos
dichos recursos que ni siquiera pertenecerian al CNP. Y de darse 1a pérdida o
menoscabo de los mismos asumirian la responsabilidad correspondiente
aquellos funcionarios que asi lo habrian dispuesto, ello por cuanto reiteramos
los recursos cucntan con un destino pre cstablecido legalmente, de¢ dondc no
habria marco .dc lcgalidad que sustentc su traslado a un tercero para su
administracion.

Otra situacion seria si la Asociacion Solidarista, pretendiera convertirse en una
operadora de pensiones conforme las disposiciones contenidas en la Ley de
Proteccion al Trabajador, es decir en una entidad encargada de administrar los
aportes, constituir y administrar fondos de capitalizacion laboral y fondos de
pensiones correspondientes al Régimen Complementario de Pensiones v los
beneficios correspondientes. Lllo por cuanto este tipo de organizaciones
pucden constituirse cn  fales (operadoras dc pensioncs) por su misma
naturaleza toda vez que la Ley les da a este tipo de Asociacioncs la potcstad
de funcionar como Operadoras sin solicitar permiso ni autorizacion previa de
la SUPEN ( Superintendencia de Pensiones}, atn cuando si deben regirse por
todas las disposiciones que la Superintendencia establece para su operacion,
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uso y-manejo de fondos.-Y. ademas -de -que se encuentran.sujetas.a la
fiscalizacion respectiva por parte de la SUPEN.

Entre los requisitos establecidos en la legislacién que nos ocupa se dispone
que para poder constituir una Operadora de Pensiones, la Asociacion
Solidarista debe de contar con un capital minimo de €250 milloncs dc coloncs
(articulo 37 Ley de Proteccion al ‘irabajador). Por otra parte debe de aclararse,
que igualmente para constituir una operadora de fondos de capitalizacion
laboral como las reguladas en el articulo 74 de la Ley de analisis, el capital
minimo con el que deben de contar este tipo de organizaciones seré de un 10%
del establecido para las operadoras de pensiones, sea €l 10% de 250 millones
de colones.

Finalmente debemos de reiterar que aim cuando las Asociaciones Solidaristas
no requieren de una autorizacion previa de la SUPEN si es lo cierto que deben
de sujelarse a los requisitos establecidos en la ley y a la supervision y
seguimiento de la SUPEN.

En conclusion, de conformidad con las regulaciones de Ia Ley de Proteccion al
‘I'rabajador tal y cual se encuentra operando la Asociacion Solidarista, no seria
juridicamente viable trasladarle recursos que el CNP debe de depositar en el
Fondo de Capitalizaciéon Laboral con el propésito de que dicha Asociacion ios
administre.

Salvo claro estd que por la autorizacion misma que contiene la Ley de
Proteccion al I'rabajador, dicha Asociacion se configure como una operadora
de Pensiones o del Fondo de Capitalizacion Laboral de conformidad con los
términos v requisitos dispuestos en la Ley y sujeta al seguimiento ¥

T % T

fiscalizacion de la STPEN
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--En lo que si podria proceder.elL CNP y a fin de_que.no se afecten las finanzas ..
de la Asociacion Solidarista es a girar el 5.33% en aquellos casos en que
proceda tal y cual se expuso, claro esid en tanio exista voluntad
Administrativa para ello.

Finalmente es preciso realizar la aclaracién del caso, para los efectos del
oficio GG N° 1341-2001 de la Gerencia General en el sentido de que esta
Direccion no analizd en el borrador que se hiciera de conocimiento de Ia
Gerencia General, la opcion en la que la Asociacion Solidarista podria
configurarse como operadora de pensiones, toda vez que tal posibilidad no
fue consultada inicialmente.

De esta forma dejamos evacuada su consulta.

De usted, Atentamente.

Licda. Zoraid# Falfas Cordero. VBe.
AREA ADMINISTRATIVA
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GERENCIA GENERAL

Apartado 2205-1000 San José

Teléfono: 2579355 Ext: 214 6 215
E-mail: gerenciagcnp.go.cr

Fax 2236829 2R

02 de julio, 2001 N
GG # 1394-01 2C )

Ingeniero
Orlando Gonzalez Villalobos
Presidente Ejecutivo

Estimado sefior:

En el Organo Director nombrado para resolver el Procedimiento
Administrativo de la eventual declaratoria de nulidad del acto
administrativo, en el que se dispuso el pago de comisiones sobre ventas al
Administrador y Sub-administrador de la FANAL, estaba nombrado el
Licenciado Omar Bolarios Sanchez, el cual ha solicitado un permiso, razon
por la que debe ser sustituido. Al respecto, le sugiero nombrar al

Licenciado Jorge Fonseca y si es aceptado su nombre, debe elevarse a la
Junta Directiva.

i A Ty g ;
Ing. Carlos Cruz Chang g, 4 B
Gerente General \ © &)

Patr

Cis Direccidn de Asuntos Juridicos
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Estimado sefior:

De acuerdo a lo estipulado en los Acuerdos 33926 y 33960 de
las Sesiones Nos 2210 (EXT) y 2214 (EXT), celebradas 23-08-2000 y 20- 09-
2000, se instaurd6 un Procedimiento Administrativo, con el proposito de
proceder a la eventual detlaratoria de nulidad del acto administrativo, en el
cual se dispuso el pago de comisiones sobre ventas al Administrador y Sub
Administrador de la FANAL, designandose a los funcionarios Licda Zoraida
Fallas Cordero, Licda Marina Calvo Fonseca y Lic Omar Bolafos Sanchez,
como miembros integrantes de este Organo Director.
Ante tal designacion le indicamos que el Lic Omar Bolafios Séanchez, se
encuentra en estos momentos con un permiso sin goce de salario, lo cual
imposibilita a este oOrgano continuar con el Procedimiento por lo que
solicitamos la_sustitucién de este miembro en la mayor brevedad posible y
consecuentemente debera ser de aprobacién por parte de la Junta Directiva /

del Consejo Nacxonal de Produccmn

Atentamente,
Licda Zoraida F}allas ordero Licd o Fonseca.
DNSE Wi VIV ST [V T
Ce FE(')"CEA GENERAL
. o o Hocibic 30
Direccion de Asuntos Juridicos : e 2N / e
Expediente Gehar B JCT Olﬁ__u Hora: __

Atendide con oficia: _CQ@_IM

De fecha: (o= /\I‘/\\

Odeunado @Qﬁm



CENTRAL 1ELEFUNICA VI NULv Iy APARTADO POSTAL 184-4100 GREC
494-0100 . o A g ALAJUELA, COSTA RICA

AV | :
- - <
N % . 0012

L

- 1 y
<3 !

5
(}Z”’a’ada en 1%6

28 de junio, 2001 HBRICA WACIONAL D Uf:RIS

Subadministracién Gereral

SAG No. 204 Grecia, Coster &
Ingeniero P
Oriando Gonzalez Villalobos Q) @
Presidente Ejecutivo C.N.P. ~—
S.0.

Estimado sefior:

REF. ATENCION ACUERDO JUNTA DIRECTIVA
No. 34287 DEL 18 - 04- 2001

Para su conocimiento y el de los sefiores miembros de Junta Directiva, me
permito solicitar prorroga al 18 de julio para presentar repuesta a las
recomendaciones pendientes segtn Informe de labores de Auditoria Interna del

afo 2000.

La razon principal de esta peticion se fundamenta en la atencién que he tenido
que brindar a Procedimientos Administrativos de los cuales formo parte como
miembro del Organo Director respectivo.

~

Agradezco la atencién y me comprometo a entregar la respuesta el proximo 18 de
julio ya que estaré ausente del 2 al 9 de dicho mes para atender estudio especial
en la ciudad de David, Panama.

Atentamente,

SUBADMINISTRADOR

4] ci. Administrador General
3 Auditoria Interna
3 Archivos g%
L& [
| N
|
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04 de julio del 2001
ADG N° 272-01

Ingeniero

Orlando Gonzalez Villalobos

Presidente Ejecutivo

CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION

Estimado sefior:

Adjunto remito oficio DRH No. 264, emitido por el Departamento de
Recursos Humanos, el cual contiene el Estudio de Clasificacion de un puesto del
Departamento Financiero de la Fabrica Nacional de Licores, con el visto buenc de
esta Administracion.

En cumplimiento con los Lineamientos de Politica Salarial y de Empleo del
afio 2001, el estudio debe contar con la aprobacién de la Junta Directiva. El
analisis determina que el trabajador que ocupa el inciso 2296 perteneciente a la
clase “Chofer 1”7, ha sufrido un cambio sustancial y permanente en sus funciones,
en donde se le han adicionando labores de Mensajeria, por lo tanto el puesto
debe reasignarse a la clase de “Mensajero”, el que tendrd un impacto econdmico
de ¢2.809.60 mensuales.

Cordialmente,

HABRIEA MACIONAL DF 1n2ES
ADMINISTRACION GENERAL

Grecia, Costa Ric.

spdq
Cc:  Depto. Recurscs Humanos
Depto. Financiero
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19 de abril, 2001 - PR S
DRH N° 264 .

Ingeniero
José Joaquin Pacheco Camacho
Administrador General

Estimado sefior:

En atencién a su solicitud de planteada por el Lic. Orlando

tl:-DIRECCL Araya Madrigal, Coordinador Departamento Financiero para realizar

estudio a la plaza “Chofer 17, inciso No. 910434-2296, desempeniado

tPi. 7 4+ €N propiedad por el Sr. Mario Granados Torres, adjunto encontrara
estudio técnico.

El analisis cumple con los requisitos establecidos por la
Autoridad Presupuestaria, en concordancia con las Directrices

para el ano 2001, en su Capitulo IV, Articulo 17 . apartado A) , C) y
D).

Del estudio realizado se desprende que el puesto sufriéo un
cambio sustancial Y permanente en sy naturaleza, responsabilidades,
deberes, obligaciones y funciones resultando un caso tipico de
Reasignacion .
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DRH- N°264
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Justificacion :

De acuerdo con las nuevas funciones, responsabilidades y
naturaleza del puesto, remitidas a esta oficina por el Coordinador del
Departamento Financiero en oficio DF-No. 309, de fecha 28 de marzo
2001; éstas se asemejan en los factores citados al puesto de
MENSAJERO, aunado a esto la necesidad que tiene el Departamento
Financiero de contar con el apoyo de un funcionario que traslade,
clasifique y distribuya documentacién financiera y valores
economicos para la Institucién; la recomendacion de este
Departamento es proceder con el tramite de reasignacion de dicho
puesto, de la clase de Chofer a Mensajero.

Con el objetivo de finiquitar este proceso, es necesario contar
con el visto bueno, de la Administracién General y posteriormente
presentar el estudio para aprobacién de la Junta Directiva de

nuestra Institucién.

Agradezco su atencion a la presente

Cordialmente

' G2 Ré{j s, Coord,.
DEPARTAMENTO RECURSOS H UMANOS

C. Depto. Financicro

e APARTADO: 184 -
Fundada en 7853 TELEFONO: 494 -
FAX: 494 -

00G9 -

0100
3652

- 2150
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ESTUDIO DE CLASIFICACION DE PUESTOS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

£ == ZRM |
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=TITULO DEL PUESTO : CHOFER 1

=CATEGORIA : 02
=SALARIO: . ¢83.420.10

=UBICACION : DEPTO. ADMINISTRATIVO
=FUNCIONARIO : MARIO GRANADOS TORRES
=INCISO : 910434-2296

=DESCRIPCION DE FUNCION ES:

Clasificar, retirar y entregar correspondencia en Instituciones Pablicas
y Privadas.

Realizar depositos y pagos en Instituciones.

Retirar cheques de la CCSS y del INS .

Distribuir valores, correspondencia y documentos varios en diversas
instituciones del pais.

Realizar cobros por facturas a diferentes clientes.

Entregar notificaciones de cobro de facturas a clientes.

Tramitar facturas de cobro en la CCSS,

Realizar compras por caja chica.

Mantener en buen estado el vehiculo,




ANALISIS:

Trabaja  siguiendo  instrucciones precisas  y  procedimientos
establecidos. En el desempefio de su funciones le corresponde
desplazarse a diferentes lugares del pafs y trabajar sin limite de jornada
cuando las circunstancias lo ameriten. Un error en la ejecucién de sus
funciones puede ocasionar pérdidas econémicas y de informacién
muy importante para FANAL. Su labor es evaluada mediante
supervision directa y la apreciacién de los resultados obtenidos.

Por lo expuesto anteriormente se concluye que las funciones del
puesto se asimilan en naturaleza, responsabilidades y caracteristicas
generales a las de la clase de MENSAJERO.

Al variar permanente y sustancialmente las funciones y la naturaleza
del puesto se presenta un caso tipico de REASIGNACION DE UN

PUESTO. .

RECOMENDACION:

Este  Departamento recomienda Ia reasignaciéon y  traslado
presupuestario del puesto en mencién de la siguiente forma :

=TITULO DEL PUESTO : MENSAJERO

=CATEGORIA : 03

0007




0006

=SALARIO BASE : ¢85.357.75

=UBICACION - DEPTO. FINANCIERO
=FUNCIONARIO: =  MARIO GRANADOS TORRES
=INCISO : 910511-2296
IMPACTO ECONOMICO:
SITUACION BASE ANUALIDAD
ACT. ¢83.420.10 ¢37.539.05
PROP. ¢85.357.75 ¢38.411.00
DIF. ¢ 1.937.65 ¢ 871.95
TOTAL ¢ 2.809.60

-

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el articulo No.13 establece
que para el tramite de una reasignacion se debe contar con la
aprobacién del Administrador General Y posteriormente de la Junta
Directiva.
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Universidod de Cests Rica - Universidad Comalutense de Madirig, Espanz
TELAFAX. OF. - 4456601 SAN RAMON, ALAJUELA, COSTA RICA

RECLAMO  ADMINISTRATIVO

erl"‘
Junta Directiva del {
Consejo Nacional de Produccién.- G- t,

San José.-

YO, ARABELA BADILLA BARRANTES conocids en el pre-
sente Reclsmo Administrativo, como 4poderada Generalisina-
sin 1fmite de suma de la sociedzd ATMACEN DE LICOZES Y ABa
ZZ0TES 84 RAMOW SCCIZDAD AT NI, atentamente MANIFIESTO:

Conforme asi lo dispone el artfculo %1 inciso 3°
& Ley Reguladora de lo Contencioso Administrativo ¥ =
dentro del -término legal alli sefialado, comparezco ante -
sva Junta Directiva para interponer RECURSC IE REFOBICION
¢ RECCISTDERACION contra el Acuerdo Ne343%27 de 23 de Mavo
cel 2001, tomado en la Sesibn nea2276, Articulo 5°, median-
Te el cual se rechaza la reclamacién administrativa,que mi
representada le hace a esa Institueién, CONFCR'E CON LAS =
SIGUIENTES CONSIDERACTIONES:

J°) El1 fundamento del presente recurso de reposi-
cibn o reconsideracibn radica en dos aspectos nsdulares, 2
gzber: primero, que 2l reclame ze rechaza, porgue mi repre
sentada tiene que dermostrar, cue devolvié la diferencia =
¢el precio de los productos vendidos a sus clientes, por-=
cue de lo conirario se generaria un "enrigueciziento inceu

ndo, ern la violacibn del artfculs 13 de la =

Lex de Jurisdiceidén Constitucional.—

2

o]
N
=

n relecibn con el primer argumento esbozado=

representiada lo rebate con oz razones

arseriorTante,
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blecido por la empresa Universo de Licores S. 4. lo fue,
2l igual que lo ha hecho mi representada a través de 1la
tresente reclamacibn administrativa, pars que se le de-
volviera una suma de dinero, que esa Institucibn a tra-=
45 de la Pgbrica Nacional de Licores le cobré ilegalmen
“e por medio de la znlicacibn retroactiva de un= Ley, co
zocida por todos, con violacibn flagrante al articulo 34
2e la Constitucibn Politica y en razbn de ello, el dere-
220 que asiste a mi rspresentada para tal reclamacifn e—
—=zna de dicha violacibn ¥y no ya de una denostracibn de
Zevolucibn de un dinero, que ni siquiera existfz ni te-
=fa por qué probar de su existencia, para encubrir la a
rlicacibén retroactiva de una Ley; y segunda, porque el

vzn manifiestamente expresado argumento de "enriqueci- =

=lento incausado" eszrimido en contra de ni representada,

¢r el contrario, en lugar de serle apliczdo a ésta, lo

I

eria mfs bien contra esa Institucién, porgue estarfa a-

1]

cropifndose de un dinero que cobrd, sin que la Ley lo au-
sorizara, razbén por 1z gue no sblo viold el principio de
Zz2galidad, sino que tanbién la misma Constitucibén Polfti-
cz al no respetar el »rincipio de irrectroactividad de la

3°) En relacidn con el segundo argumento esboza-
2o, referente a la violacibn del articule 13 de 1la Ley de
Turisdiceidn Constitucional, se debe de tomar en conside-
~z2ibn conforme asi lc informa la literalidad y espfritu=
crastitutivo de dicha norma lepal, cue l= sentercia dicta
=2 por la Sala Constizucional en el Recurso de imparo in

T3A OMIUES y como tal no sblo su observancia es ie carfe-
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concreto del recurrente Universo de Licores S.A., también

lo es con el mismo carfcter PARA TODO EL MUNDO y dentro

Il

de &ste desde luego se encuentra mi representada.-

4°) Aunque se entiende claramente, conforme el

2 eitado artficulo 31 inciso 3° de la Ley Reguladora de

I

lo Contencioso iAdministrativo, que con la interposicidn

Il

del presente recurso es suficiente para dar por ggotada
la via adninistrativa, al igual cue lo hice con el recla-
o administrativo inicial ¥ sin que asi se obbtuviera pro-
nunciamiento de esa Junta Directiva, nuevamente solicito=

se de por agotada la via administrativa.-

San Rambn, 4 de Julio del 2001.-

AUTEITICA::

WL W
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Ingeniero

Orlando Gonzalez Villalobos
Presidente Ejecutivo

S. 0.

Estimado sefior:

Siguiendo sus instrucciones con relacion al analisis del Recurso de
Reposicion o Revocatoria formulado por la Apoderada del Almacén de
Licores y Abarrotes San Ramén Sociedad Andénima contra el Acuerdo
adoptado por la Junta Directiva en Sesién N° 2276, articulo 5 celebrada el dia
23 de mayo del presente afio, me permito indicarle lo siguiente:

Mediante el Acuerdo de referencia la Junta Directiva acogiendo la
Recomendacion que fuera formulada por la Asesoria Legal de FANAL,
rechazé el reclamo formulado por la citada Empresa, al considerar que no
existia fundamento para proceder a la devolucién de los impuestos que fueron
retenidos en el mes de Enero del afio 2000 en aplicacion de la Ley N° 7972.

La empresa interesada solicita a esta Junta Directiva reconsiderar esta
decision o bien dar por agotada la via administrativa.

CINP 5 vaivesn def Soct Agropecaars
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Al respecto les sefialo que la Empresa recurrente procedi6 a formular un
Recurso de Amparo ante la Sala Constitucional que se tramita bajo el
Expediente N° 01-0005577-007-CO.

De conformidad con las regulaciones contenidas en el articulo 41 de la
Ley de Jurisdiccion Constitucional, la interposicion del Recurso suspendera la
aplicacion al recurrente de los actos concretos impugnados por lo que de
acuerdo con lo establecido por la disposicion legal citada, hasta tanto la Sala
Constitucional no dicte una Resolucion Fmal respecto del Recurso de
Amparo, seria improcedente proceder a la Resolucién de Reposicion
formulado y a emitir pronunciamiento respecto -del agotamiento de la via
administrativa. -~

Atentamente,

it illl!luy_"

- o \aciong) e,

Cc:  Administrador General FANAL ' 4
Asesoria Legal FANAL RGN T

C NP 4 saiucin {mer‘?ﬁmw



