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CONSELD NACICRAL DE PRODUCCION

SECRETARIA GENERAL

ESION EXTRAORDINARIA No. 2148

15 DE DICIEMBRE DE 1988

o il ) 7en13:30 HORAS
J;% R T

1. Revision y aprobacion del Orden del Dia.

2. Asuntos Administrativos: /

a) Modificacién Interna No. 09-99 Presupuesto CNP — Afio 1999.

3. |[nformes dela Presidencia Ejecutiva:

a) Convenio Marcode Cooperacién entre la Camara Productores de Cebolla de
Tierra Blanca de Cartago y el CNP para apoyo y regulacién comercializacion Lags
cebolla. Oficio DAJ 568-99.

b) Informe resultados pruebas de validacion Sistemas Criticos Informaticos del /
CNP, presentado por Comité Aflo 2000. Oficio CCS No. 123-99.

c) Proyecto Reglamento Ferias del Agricultor, contiene modificaciones Junta /
Administrativa. Oficio DAJ-Aad No. 389-88. '
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CONSEID NACICHAL DE PRODUCCION

SECRETARIA GENERAL

SESION EXTRAORDINARIA No. 2148

ORDEN DEL DIA:
2-

d) Integracién Organo Director referente funcionarios con doble beneficio (casa
de habitacion y pago zonaje). Cficioc GG-2575-99.

4. Mociones y proposiciones sefiores miembros Junta Directiva.
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- CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCIOW _ e
GERENCIA GENERAL [

P N LA
c N P 2205-1000 San José - Costa Rica

257-9355 Exts. 214-215 Fax 223-6829

MEMORANDUM

. /
PARA : Dr. Esteban Brenes C., Ministro // y f
Ministerio de Agricultura y Ganaderia

.DE : Ing. Orlando Gonzélez y Ing. Carlos Cruz Chang |
Presidente Ejecutivo y Gerente General del CNP 1

ASUNTO: Comercializaciér_l del Pez Dorado

FECHA : 09 de diciembre de 1999
Memo #013-99

Atendiendo el problema suscitado, nos dimos a la tarea de hacer una
exhaustiva investigacion sobre la situacién del mercado del pez dorado, para lo
cual contamos con la ayuda valiosa del Ing. Jorge Cruz, Gerente del PIMA.
Como resultado de dicha investigacion obtuvimos las siguientes conclusiones:

1- El mercade de pescado en general, esta dominado por 4 cuatro grandes
empresas procesadoras y exportadoras, a saber. PMT Exportadora S.A.,
MARTEC,S.A., EXPUN, SA, Yy COOPEMONTECILLOS.

2- El volumen de pescado que se moviliza diariamente es del orden de los
150.000 kilos, de los cuales solo de Dorado, se habla de 100.000 kilos.

3- La posibilidad de almacenamiento congelado de las plantas esta
practicamente saturado, solamente PMT, tiene en bodega y en proceso casi
250.000 kilos, con una venta diaria de 25.000 kilos aproximadamente.

4- E| PIMA ofrece una instalacion en Golfito, donde podria habilitar espacio para

unos 40.000 kilos. )
L
gD
~| 1<

5|

3

=

b
9

E.mail: Gerencia @cnp.go.cr Internet http://www.mercanet.cnp.go.ct
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CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION
GERENCIA GENERAL '

CNP 2205-1000 San José - Costa Rica

257-9355 Exts, 214-215 Fax 223-6529

09 de diciembre de 1999
Memo #012-99
Pag.#2

5- El precio del Dorado congelado es bastante estable durante el afio, no asi en
fresco, donde actualmente se da una sobre oferta internacional que ha hecho
disminuir el precio a niveles de $1.30/libra, con tendencia a la baja por los
préximos dias.

6- El periodo de sobreoferta se estima que termina a mediados de enero y seé
vuelve a recuperar el precio en forma paulatina.

7- El precio que se esta pagando hoy al pescador es de ¢200.00/kilo, el cual
pareciera ser aun buen negocio, . si se lo compran. El problema es que la
capacidad instalada ya estd saturada y no hay mas capacidad de
almacenamiento congelado en el pais, como para manejar la oferta.

8- Los costos para poner una libra de pescado en el mercado de MIAMI, son
altos, solo de flete aéreo pagan $0.35/libra, méas los costos de proceso Y
embalaje que pueden llegar a ser $0.40/libra, por lo que no hay margen con el
precio de venta, pues si sé le suma los $0.40 que se le pagan al pescador
suma $1.15. vrs $1.30 de precio de venta.

o- Como informacién adicional, es importante conocer qué una embarcacién
artesanal, se va a pescar con un "alisto" de ¢300.000.00, suma con la que
cubre todos los gastos, y una semana después vuelve con 4 0 5.000 kilos de
Dorado en esta temporada, lo que les genera un ingreso de ¢800.000.00 a
¢1millén con los precios actuales, con una buena ganancia. Esta situacion
es muy similar a la de hace unos 5 meses en cuanto a ingresos, cuando con
el mismo "alisto" salian, y regresaban una semana después solo con 500 o
700 kilos de pescado, el cual vendia, a ¢1700.00 o ¢1.800.00, lo cual les
generaba un ingreso similar, de entre ¢850.000.00 a ¢1.260.000.00.

E.mail: Gerencia @cnp.go.cr Internet http://www.mercanet.cnp.go.cr
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CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION
GERENCIA GENERAL

CN P 2205-1000 San José - Costa Rica

257-9355 Exts. 214-215 Fax 223-6529

09 de diciembre de 1989
Memo #012-99
Pag.#3

Resumiendo:

Hay una sobreoferta de pescado, especificamente de Dorado, aunque sucede lo-

mismo con otras especies. Sobreoferta que se origina en condiciones climaticas
favorables para la pesca y que, ocasionan la caida en los precios, pues la
demanda apenas se sostiene o disminuye en esta época por la preferencia por
otros productos (cerdo, pavo, langosta, camardn)

La capacidad instalada en el pais esté en el limite para procesar y almacenar, lo
cual no da ninglin margen de maniobra.

El grupo de trabajo (PIMA,INCOPESCA, CNP y PESCADORES) contacté con
un posible comprador que ofrecié pagarles ¢250.00/kilo y sacaria del mercado
un volumen importante del pescado, con destino a mercado externo.

Las acciones que pudiera emprender el gobierno, pareciera que no tendrian
resultados en el cortisimo plazo que es cuando se necesita, pues ya después
del 15 de enero todo retorna a la normalidad.

Lo que nos queda es recomendar que el INCOPESCA tome este asunto, como
un proyecto, para evitar el ciclo el préximo afio, o bien, mantenga canales de
informacién muy claros para- los pescadores, de forma que tengan pleno
conocimiento del problema y que tomen sus propios riesgos.

£n este momento, lo prudente seria mandar el mensaje a los pescadores para
reducir la oferta, para presionar €l precio hacia arriba.

Cl:  Ing. Constantino Gonzélez, Vice-Presidente MAG
Ing. Orlando Gonzalez V., Presidente CNP
Ing. Jorge Cruz, Gerente PIMA
Dr, Herbert Nanne, Presidente Ejecutivo INCOPESCA
Ing. José Luis Araya, Gerente Sectorial Reg. Pacifico Central

E.mail: Gerencia (@cnp.go.cr Internet hitp://www.mercanet.cnp.go.cr
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CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION
CNP [ 2205-1000 San José - Costa Rica
& 257.9355, Exts. 214-215 Fax 223-6829

08 de diciembre de 1999.
GG No. 2575-99

&
pt" ot Vi
Ingeniero X { é
Orlando Gonzélez Villalobos \ 0_)6’
PRESIDENTE EJECUTIVO \T_/
SU DESPACHO

Estimado senior:

Le remito para su atencién, copia de los oficios DRH 762-89, GG 2248 y DAJ
AAd 381-99 relacionados con los funcionariocs que tienen el doble beneficio de
casa de habitacidon y pago de zonaje. En la mayoria de los casos pendientes, el
derecho al doble beneficio se ha consolidado por el transcurso del tiempo. El Gnico
funcionario a quien no se le ha consolidado ese derecho es al Ing. Jorge Jirén
Angulo. El Dr. Eduardo Arce, el otro pendiente al momento del estudio, fue
trasladado al Plantel Central, razén por la cual no subsiste la situacién sefalada.

En virtud de la recomendacion de la Direccion de Asuntos Juridicos, lo procedente
es la apertura de un procedimiento administrativo para la eventual declaratoria de
la nulidad del beneficio que le ampara al Ing. Jirén. Para tal efecto debera
integrarse el Organo Director, que para este tipo de asuntos es de competencia de
la Junta Directiva.

Por lo expuesto, le insto a elevar este asunto a la Junta Administrativa para lo que

corresponda.
Atentamente;
@ _,—f"'r;cﬁs-:fo fa:.'a. i
Ing. Carlos Cruz Chang . %14 g )
Gerente General

R. Iris.
Cl:  Direccion Recursos Humanos

Direccion Asuntos Juridicos ~ U8

Auditoria General -fT?D <t

SINCONAPRO - (!’Z i

-\ v

gerencia@cnp.go.cr Www.mercanet.cnp.go.cr

02¢



A

NP ,reccion asunros surmicos "

B4 2205-1000 San José, Costa Rica
® 25793 55, ext. 206 - 335 - Fax 233-9235

WWW.Iercar .ge.cr
E-mail juridicos@cnp.-go.ct
LICDA. VICTORIA VILLALOBOS PAGANI LW '
DIRECTORA A &
cC. 2575/77
9//2/97 )7 ,;‘,u e 'I."LA >
Tie. @1,\ CVJa Zow<¢49 de noviembre de 199 C . L ALY
8! DAJ-AAd N° 381-99 U’ v
__-.,J‘E SN
Ingeniero . \' ;/ 2% \L,Flv _L“'u
Carlos Cruz Chang ARV, b N .
Gerente General s » LI A

5. O 0\ § T

Estimado Sefior:

En atencién a su oficio GG #2248-99 de fecha 29 de octubre de 1999,
recibido en esta Direccidn el dia 2 de noviembre del afio en curso , nos
permitimos manifestarle lo siguiente:

Se nos solicita criterio con respecto al estudio realizado por la Direccién

de Recursos Humanos mediante oficio DRH 762-99, referente a los casos de

. funcionarios que mantienen a la fecha el llamado “doble beneficio™

entendiéndose por tal, el pago de zonaje y la dotacidén de casa de habitacién
por parte de la Institucién, de manera simultanea.

La Direccion de Recursos Humanos aporta una lista clasificada por
Regiones, a efecto de determinar en cuéles de los casos sefialados es
procedente eliminar el beneficio o cuéles estdn ya consolidados por el
transcurso del tiempo a pesar de ser improcedentes.
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c N P DIRECCION ASUNTOS JURIDICOS

B4 2205-1000 San José, Costa Rica
® 2579355, ext. 206 - 335- Fax 233-9235
www.mercanet.cnp.go.cr
E-mail juridicos@cnp.go.cr
LICDA. VICTORIA VILLALOBOS PAGANI

DIRECTORA

Lic. Carlos Cruz Chang
DAJ-AAd N° 381-99
Pag 2.

Debe tomarse en consideracion ademéas, aquellos supuestos donde el
funcionario, de conformidad con lo que en su oportunidad estableciera el
Reglamento, tenian derecho al “doble beneficio”, como lo es ¢l caso del Ing.
Luis Fernando Meléndez cuando ejerce funciones de administrador de Planta,
pues el desempefio de tales funciones facultaban a que se le cancelara el
zonaje y se le suministrara casa de habitacion, todo ello antes de la reforma
que fuera publicada en La Gaceta N°82 del 29 de abril de 1999.

Segiin lo expuesto, los funcionarios que por Reglamento tenian el doble
beneficio estarian a derecho y en caso de suprimirseles el mismo manteniendo
las circunstancias bajo las cuales lo obtuvieron, deberian de ser indemnizados.

Otro supuesto a considerar es el de aquellos funcionarios a los que por
el transcurso del tiempo se les hubiera consolidado tal situacion a pesar de su
improcedencia, de manera tal que en caso de requerirse la supresion del “doble
beneficio”, debera hacerse via Procedimiento Administrativo contra quiénes
se encuentren en situacién irregular con menos de cuatro afios de haberse

generado la misma.

Para los efectos indicados, de la lista suministrada por la Direccién de
Recursos Humanos se indica que de las personas que a la fecha reciben el

0
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c N P DIRECCION ASUNTOS JURIDICOS

B4 2205-1000 San José, Costa Rica

® 25793 55, ext. 206 - 335 - Fax 233-9235
Www.mercanet.cnp.ge.cr

E-mail juridicos@cnp.go.cr

LICDA. VICTORIA VILLALOBOS PAGANT

DIRECTORA

Lic. Carlos Cruz Chang
DAJ-AAd N° 381-99
Pag 3.

“doble beneficio”, tinicamente el Ing. Jorge Jirdn Angulo y el Dr. Eduardo
Arce Diaz se encuentran en tal situacion, sin tener fundamento legal para ello
de manera tal que deberan realizarse los Procedimientos Administrativos para
la supresion del beneficio, previo nombramiento por parte de la
Administracién Superior del 6rgano colegiado correspondiente.

Esperando haber atendido su consulta.

Atentamente.,

ﬁ%ﬂ \?:% alob(;s/\

Licdd! Silvia I. Si
AREA ADMINISTRATIVA
P / -
; “
VB° ///
i2cig.
20 h Oy &“’v‘.
. O:' \\\\\ % "'.’.,
= 4 J‘l?, 04‘0» \\ '2 =
c.c. Direccién de Recursos Humanos n G {}‘—./ o =2
Auditoria General & Y% & =
SINCONAPRO 5 B <l

023



CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION
£ 2205-1000 San José - Costa Rica
& 257-9355, Exts. 214 -215 Fax 223-6829

29 de octubre 1999
GG #2248-99

Licenciada
Victoria Villalobos P., Directora
Direccion Asuntos Juridicos

Estimada sefiora:

Sirvase realizar el andlisis y formular las recomendaciones correspondientes a efectos de
ajustar la situacién de cada trabajador a derecho, en torno al estudio realizado por la
Direccién de Recursos Humanos mediante el oficio DRH 762-99 de fecha 21 de octubre
del afio en curso (copia en su poder), referente al doble beneficio de zonaje.

Atentamente,

Ing. Carlos Cruz Chang
Gerente General

Elsa

Ci: Direccidén Recursos Humanos
Auditoria General
SINCONAPRO

gerencia@cnp.go.cr www.mercanet.cnp.go.cr



o 3[3 > - <
021
ey CONSETO INACIONAL DE PRODUCCION
PROYECTO ANO 2000
Lrc. OMAR BOLANOS S. DIRECTOR

Martes 7 de Diciembre de 1999
€CS5 No. 123-9¢

Ingeniero
Carlos Cruz Chang
GERENTE GENERAL

Estimado senor:

Le remito el Informe sobre ia organizacién y el desarrollo de ias pruebas de validacion
a los Sistemas Criticos Informdticos del Consejo Nacional de Produccién, con lo cual

se cumple con lo establecido en el cronograma preparado por el Comité Ario 2000.

Atentamente,

URIGINAL FIRMADO POR

7
Lie. Omar Bollusios Sitndh
lic. Umar L50laios Ddnchez

Copias: Presidencia Ejecutive -
SubGerenciz General
Auditoria General ;
Direccion Adminisrativo Financiero ?
Direccidn Mercadeo y Agroindustria L 9
Direccién Recursos Humanos
Archivo q

—
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Comité afio 2000

Informe sobre la organizacion y el desarrollo de las
pruebas de validacién a los sistemas criticos
informdticos del CNP.

Informe preseniado a la Junia Adminisirativa
Diciembre 1999
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; Comité afio 2000 CRNE

FEONSLID HATUAT B8 PEOCLICLLAR

Con intencidn de realizar un proceso gue documentara los resultados de ias

pruebas que se hicieran a los sistemas ajustados para atender el denominado
problema afic 2000, el Comité Afio 2000, creé un grupo de trabajo encargado de
examinar mediante la ejecucion de pruebas por parte de los usuarios, los
resultades v la validez de los procesos ejecutados en la realizacion de las mismas,

especialmente aquellos que se relacionaran con el manejo de fechas.

[_os objetivos pianteados para estas pruebas son:

/“.
1. Mediante ia pariicipacion def@obsewador independiente como lo es la
Auditoriz internz. el cual participa en las pruebas, indicar que las mejoras a ies
sistemas ha pasado las pruebas v los resultados son correctos. Esto implica

una certificacion gue limita a2 los elementos probades.

‘.\}

Determinar mediante ia participacién de los usuarios de sistemas, si el proceso
de pruebas satisface las condiciones y requerimientes respecto al tratamiento y
procesamiento de datos, de tal manera gue estos den un recibido satisfactorio

a ios sistemaes.

El grupo de trabajo encargado de darle seguimiento al proceso de pruebas esta

compuesto por la Licda. Marielos Calderén (Asuntos Juridicos), Lic. Omar Bolafios
(Director de Proyecto), Lic. Roger Granados(Auditor de Sistemas), Lic. Roberto
Villegas(Coordinador Area de Sistemas). Este grupo en coordinacion con los
directores de Mercadeo y Agroindustria, Administrative Financiero y Recursos

Humanos , organizaron el proceso para que cada usuario desighado ejecutara las

Lo

018
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Comuite afio 2000 CRNP

BUNSLIL LATHINAT 1 BOGILICLAS

pruebas que considerara fuesen necesarias para validar y revisar tanto calculos

como salidas de informacion relacionada con fechas en los sistemas.

El siguiente es el listado de indicaciones generales establecidas para la ejecucion
de las pruebas:

N

S

[0}

Zh‘

0

Se denomina Grupo 1 de trabajo al grupo conformado por el Director del
Proyecto afio 2000, Coordinador del Area de Desarrollo de Sistemas, el Auditor
de Sistemas, v el representante Legal.

No podrég dejarse fuera de las pruebas la participacién del usuario o usuarios
del sistema.

La via formal de comunicacion y tramitacién de los diferentes asuntos tanto
para conformar los grupos, como para recibir o comunicar informacién desde vy
nacia estos grupos sera la Direccion a las que pertenecen.

Los resultades de cada prueba a los sistemas debera ir firmada por los grupos
responsables.

a vez emitidas las conclusiones v recomendaciones se dara un espacic de 8
dias parz recibir observaciones de parte de los usuarios, en caso de no recibir
respuesta se tomara como aprobados vy recibidos conformes los ajustes en los
sistemas.

Para el desarrollo de la pruebas se establecieron los siguientes alcances:

1

I

)

Las pruebas se realizaran utilizando un conjunto de dates de entrada, los
cuales se utilizaran en la ejecucién de los diferentes procesos, tanto a nivel de
sistemas aislados como entre sistemas; todo con la intencion de validar las
salidas en forma selectiva y asi determinar si el procesamiento y tratamiento
de estos datos generan los resultades correctos en cada caso.

Las pruebas involucran la validacién de cumplimiento de los equipos en donde
en el momento de la prueba operarén los sistemas, con lo cual el resultado de
las mismas estrictamente relacionado al equipo y el software con el que se
realizaron. Esto debera guedar documentado adecuadamente.

017
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w

El Director respectivo autorizara y comunicara al Comité afio 2000, por escrito,
las personas encargadas de participar en la ejecucién de las pruebas a los
sistemas de cémpuio v validar sus resultados.

4. La definicion de las pruebas sera productc del aporte del usuario, de la
Auditoria de Sistemas y el Area de Desarrolio de Sistemas. El Comité afio
2000 definira la amplitud, prioridad y calendarizacion de las pruebas.

De forma deductiva los resultados de las pruebas, bajo las condicicnes a las
cuales fueron sometidos los sistemas informaticos del CNP, indicaran si estan
listos par el afio 2000.

h

o el principio de conformidad establecido:

Lz conformidad ano 2000 significa que ni el
desempefio, ni lz funcionalidad serz afectada por
fechas antes, durante y después del ano 2000.

Lz metodologia utilizadz se fundamenta principalmente en la ejecucion, por parte
del usuario, de procesos que guardan relacion con fechas, donde el resuitado de

la mismas determinaron ia validez de las szlidas y la generacion de resultados &

partir del uso de fechas posteriores al afio 2000.

Las reglas de aceptacion establecidas para el proceso son:

1. Integridad General: Ningun valor para fechas actuales causaré interrupcién en
la operacidn.

integridad de fechas: La funcionalidad basada en fechas debe comportarse
consistentemente para fechas antes, durante y después del 2000.

h

Siglo implicito/explicito., En todas las interfaces y ailmacenamiento de datos, el
siglo en cualquier fecha debe estar especificado ya sea explicitamente, o por
algoritmos no ambiguos o por reglas de inferencia.

(0

4. Elafio 2000 debe ser reconocido como afio bisiesto.

tn
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Los ajustes realizados a los sistemas para atender los cambios generados con

el manejo de fechas posteriores al afic 2000, mostraron resuitados correctos a
ia hora de realizarseles las pruebas.

Los equipos probados en la realizacion de las pruebas mostraron resultados
correcios con el manejo de datos fecha posteriores al afio 2000.

Los equipos de comunicaciones: servidor Dell y enrutadores que prestan
servicios mediante internet estan certificados, a criteric del Lic. Fernando Sote
estos equipos no tendran problemas con el cambio al afio 2000.

Por pruebas independientes realizadas en los sistemas desarrollados en FOX v
ACCESS, estos muestran que e manejo datos con fechas no presenta
problemas en ninguno de los sistemas desarrollados para el CNP.

Las pruebas realizadas no cubren pruebas a sistemas fuera de la institucion vy
gue guardan relacion en el manejo transaccional de datos con fechas, ejemplo
Sancos, CCSS, PIMA, etc. En estos casos lo que se solicité fue informacion
donde dichas entidades indican que estén preparadas para el afio 2000.

No se realizaron pruebas en los sistemas de PAISAL, dada iz independencia y
responsabilidad que en forma privada le compete a esta entidad.

Los sistemas criticos institucionales estan preparados para el ano 2000.
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DIRECTORA
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23 de noviembre de 1999 y
DAJ 568-99 o
Ingeniero ;/ ,!'V/Q,’Z E_
Orlando Gonzalez Villalobos . . R
Presidente Ejecutivo R | /

g5 O
Estimado sefior:

Para su conocimiento v de encontrarlo procedente le remitimos €l borrador
del Convenio Marco de cooperacion entre la Camara de Productores de
Cebolla de Tierra Blanca de Cartago y el CNP para el Apoyo y Regulacion
de la Comercializacién de Cebolla.

Este convenio fue aprobado por la Junta directiva mediante acuerdo 33236
tomado en la Sesion 2056 articulo 7 celebrada el 13 de enero de 1999, no
obstante, de acuerdo con el oficio P.P.O. 213-99 se requiere hacer
modificaciones al mismo por lo que el acuerdo debe modificarse en ese
sentido.

Cabe sefialar que el borrador adjunto contiene todas las modificaciones
solicitadas, las cuales son las cldusulas quinta y sexta.

En la clausula quinta se detalla la lista de activos y el 4rea de la oficina que
se dara en préstamo a la Camara, y la clausula sexta se establece que la
Céamara debe ajustarse al horario del Consejo, ya que la oficina no tiene
acceso independiente.
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CINIP DIRECCION ASUNTOS JURIDICOS

B 2205-1000 San José, Costa Rica

& 257 93 55, ext. 206 - 335 - Fax 233-9235

LICDA. VICTORIA VILLALOBOS PAGANI
DIRECTORA

www.mercanet.cnp.go.cr
E-mail juridicos@cnp.go.cr

Le adjuntamos copia del acuerdo en mencionado.

Atentamente,
R
Licda. M? deTos Angeles Géderc’m F.
ASISTENTE DE DIRECCION V°B°

cc : Gerencia General
Planta Perecederos Oreamuno
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~_.NSEJO NACIONAL DE PRODUC™ N 009
Comunicacion de Acuerdos de Junta D:rer:uva
23236

Sesion N+ _20BE {ORTY) 7 13-01-33
Jesicn N \ . Art. Celebrada el
Para ser ejecutado por PRESIDENCIA EJECUTIVA
SE ACUERDA;
Putorizar & la Prezidencia Ejecutiva para proceder a 1z firme dal “Convenic

Marco de Cooperacidn entre la Camara de Froductores de Cebolla de Tierrs
Blanca de Cartage y el Consejo NRacicnal de Produccidn, para el Apoye v
Regulacién de lz Comercializacidn de Cebolla”, el cual estd conptenido -

documente de cuatro planas, con nueve ”‘éus las, copia del cusl qusda
deps=itado en 21 archivo de lz Secretar:
siguientzss modificaciones:

qus se introducen las
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION CAMARA NACIONAL
DE PRODUCTORES DE CEBOLLA DE TIERRA BLANCA DE
CARTAGO Y EL CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION PARA
EL APOYO Y REGULACION DE LA COMERCIALIZACION DE
CEBOLLA.

Entre nosotros Orlando Gonzalez Villalobos, mayor, casado una vez, Ingeniero
Agrénomo portador de la cédula N° 4-083-903 , en mi condicion de Presidente
Ejecutivo del Consejo Nacional de Produccién, Institucion Autonoma
domiciliada en San José, con cédula de persona juridica numero 4-000-
042146-05, personeria que consta debidamente inscrita en la seccion Personas
del Registro Piblico al tomo 124, folio 20, asiento 61, en lo sucesivo y para
los efectos del presente contrato denominado “EL CONSEJO” 'y Carlos
Miguel Rivera Masis, mayor casado una vez, agricultor, cédula de identidad
nimero 3-210-097, vecino de Tierra Blanca de Cartago, en mi condicion de
Presidente y apoderado Generalisimo sin limite de suma de la Camara Nacional
de Productores de Cebolla de tierra blanca de Cartago, personeria que consta
debidamente inscrita en la Seccion de Asociaciones del Registro Publico
expediente 7738, folios 21 al 31, con domicilio en tierra Blanca de Cartago y
cuya cédula juridica es la niimero 3.002-187962 y para los efectos del presente
convenio denominada “LA CAMARA”.

CONSIDERANDO:

1. Que se le otorga al Consejo Nacional de Produccién la potestad para que
lleve a cabo el programa de Reconversion Productiva, del pequefio y mediano
productor agropecuario, el cual establece la transformacion integral de los
procesos productivos del sector agropecuario y cuya finalidad es mantener un
equilibrio justo en las relaciones para lo cual podra intervenir en el mercado
interno de oferta y demanda para garantizar la seguridad alimentaria del pais.

2. El Consejo podra fomentar el mercadeo de los productos agricolas y
pecuarios directamente o por medio de empresas de productores agropecuarios
organizados a las que el Consejo respalde o avale, ademas esta actividad debe
obedecer a las prioridades del desarrollo econémico del pais, inclusive El
Consejo podra destinar recursos financieros, para obtener los recursos técnicos
que se requieren.

3. EI Consejo podré otorgar prestaciones en recurso humano y técnico en
beneficio de las organizaciones de pequefios y medianos productores
agropecuarios a titulo gratuito y oneroso de acuerdo con las disposiciones de
su Junta Directiva.
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4. El Consejo esta facultado para coordinar y colaborar con organizaciones de
pequefios y medianos productores agricolas a fin de lograr la estabilidad de los
precios de productos agricolas.

5. El Consejo tendrd como actividad ordinaria, sin perjuicio de la libre
importacién y exportacién por parte de terceros y previo estudio de
abastecimiento nacional, exportar ¢ importar directamente o por medio de las
organizaciones de productores respaldadas por El Consejo, de productos
agropecuarios.

6. La Camara es una organizacion que representa a los pequefios y medianos
productores de cebolla de la zona norte de Cartago, una de las zonas de mayor
produccion.

7. Es objetivo primordial de La Capfara velar por precios justos del producto
para los productores, en épocas d¢ sobre oferta y garantizar al consumidor un
precio razonable en épocas de ‘abastecimiento. Para ambos casos se actuara
apoyando y regulando su comercializacion, en el primero de ellos, comprando
parte de la produccion a los agricultores para almacenarla y disponerla en
épocas posteriores a la sobre oferta o recurriendo a exportaciones. en el
segundo caso importando producto en cantidades que no afecten el precio al
productor, pero que a la vez no se especule al  consumidor, es decir
buscando un punto de equilibrio.

8. En virtud de la trascendencia de la anterior determinacién, se dispondra y
acatar4 la informacion que El Consejo disponga en el respectivo departamento
para valorar las conveniencias, de ejecutar dichas actividades en pro de los
productores y consumidores.

9. Con el presente convenio se beneficiaran todos los agricultores de cebolla
representados por LA CAMARA y ubicados en la zona de mayor produccién
pero caracterizada por diferentes problemas da calidad antes y después de su
cosecha debido a las condiciones climatologicas imperantes en la zona.
Ademas, a todo esto se suma la sobreproduccion que como es logico viene a
entorpecer la comercializacién.

ACUERDAN

Celebrar el presente convenio Marco de Cooperacién con fundamento en la
Ley Organica del Consejo Nacional de Produccion N° 6050 y sus reformas y se
regira por las siguientes cldusulas:

0
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PRIMERA: El objetivo del presente convenio consiste en apoyar y regular el
mercadeo de cebolla ( producto en fresco) que estd desarrollando la Camara
Nacional de Productores de Cebolla de Tierra Blanca de Cartago.

SEGUNDA: LA CAMARA se compromete a captar cebolla a los productores
en épocas de sobreproduccion, pagando un precio justo y en €poca de
desabastecimiento nacional importando para regular los  precios al
consumidor.

TERCERA: Para el cumplimiento del objetivo del presente convenio. El
Consejo y La Camara se comprometen a desarrollar en conjunto las siguientes
actividades.

a) Promover alianzas estratégicas con empresas nacionales o extranjeras para
buscar los mejores canales de mercadeo.

b) Fomentar la mayor participacion de los agricultores en las actividades de La
Cémara.

¢) Compartir y coordinar la informacion de mercadeo tanto a nivel nacional
como exftranjero, asi como informacion de censos agropecuarios sobre su
produccion.

d) Conformar un equipo técnico de apoyo al presente convenio, que garantice
el cumplimiento de los objetivos transados, el desarrollo de la actividad y de la
zona productora. .7
Qe .
CUARTA: Coordinar con las demas instituciones o dependencias del Estado
que tienen informacién de mercados internacionales y tramites de exportacion
e importacion con la finalidad de facﬂltar esa actividad.

bt
QUINTA: Con la finalidad ?/conta_r con una coordinacién eficiente y
oportuna, el Consejo facilitard 4 la Camara espacio fisico para una oficina en
el segundo piso del edificie, con un 4rea de aproximadamente 20 metros
cuadrados.

Igualmente se otorgara en préstamo los siguientes bienes muebles.

Un escritorio placa CNP 49559 en buen estado, un archivo sin placa en buen
estado, una silla placa CNP 49522 en buen estado, una silla placa CNP 47857
en buen estado y una mesa para maquina de escribir placa CNP 49521 en
buen estado.

SEXTA: Queda entendido que la Camara deberd ajustarse al horario de

trabajo del Consejo y a que la oficina no cuenta con salida independiente.
i ﬁy‘l’ ERLTLL TEA



SETIMA: Como contraparte La Cémara colaborard con el Consejo en los
censos agropecuarios para la estimaciéon de la produccién, para lo cual
coordinara su actividad con la SubRegion de Cartago.

OCTAVA: El permiso de uso lo es a titulo precario, no obstante lo anterior
en caso de revocacion por razones de oportunidad y conveniencia El Consejo
1no reconocera a La Camara las mejoras por estar introducidas al inmueble, las
cuales quedaran a favor del Consgjo.

NOVENA: El presente convenio tendra una duracion de cinco afios a partir de
la fecha de su ratificacién, prorrogables por acuerdo expreso de las partes.

DECIMA: El Consejo podra nombrar un representante ante la Junta Directiva
de La Camara para asistir a sus reuniones, teniendo derecho de voz, pero no de
voto.

Por su naturaleza el presente contrato es de cuantia inestimable.

Leido lo escrito y como muestra de conformidad, suscribimos en la ciudad de
San José, el dia de de 1999.

POR EL CONSEJO POR LA CAMARA



S 004
CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION
L DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
o = 257-93-55 Ext. 254 - 223 Fax: 233-65-27
Apartado 2205-1000 San José - Costa Rica

Lic. Miguel Alvarado Montoya
Director

10 de diciembre de 1999 oW
AEF No. 204-99

Ingeniero

Orlando Gonzalez Villalobos
PRESIDENTE EJECUTIVO
SU OFICINA

Estimado sefior:

Para que sea del conocimiento de la Junta Administrativa y Junta Directiva, adjunto 2 la
presente le remito la Modificacién Interna No.9-99 al Presupuesto Ordinario del presente ano.

La misma contiene los siguientes ajustes:
1- Refuerzo a la subpartida 02-10 Servicio de energia eléctrica de Planta Barranca
2- Refuerzo a la subpartida 02-40 Otros servicios no personales de la Planta de Liberia.

3- Ajuste a la subpartida 04-32 Materiales y suministros para procesamiento de datos para
completar el contenido requerido de las actualizaciones de las microcomputadoras.

4- Refuerzo a las subpartidas de materiales de construccion y repuestos para equipo de
transporte solicitados por el Area de Aprovisiocnamiento.

5- Refuerzo a la subpartida 04-13 Impresos y otros de la Direccidon de Calidad Agricola.

6- Refuerzos a subpartidas de operacion que se vieron afectadas por la subejecucion
presupuestaria y gue estén siendo modificadas por diferentes dependencias de la Institucion.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes.

ORIGINAL FIRMADO

:ﬁf. 7%'?“&[_/4fuamJn W

DIRECTOR

cc. Secretaria General

Gerencia General Z‘ L,i 8

Sub-Gerencia General — %

Auditoria General = " D\
Direccidon Administrativa Financiera | iZ\ (3 _J
Presupuesto ‘( f

Archivos



AREA EST. FINANCIEROS
PRESUPUESTO

MODIFICACION INTERNA 9-99

MILES DE COLONES

PRESUPUESTO DE CAJA A
MICA9-99 - 003
ORIGEN
DISMINUIR EGRESOS
0200 SERVICIOS NG PERSONALES 3.697,0
0206 Informacion y public. Radio y tv. 20,0
0207 Informac. Y public. Otros medios de difucién 30,0
0208 Impresién y encuadernacion 43,0
0227 Mantto. Rep.edificios y bodegas 1.042,0
0230 Manttc. Reparacién de obras 150,0
0232 Servicios de lavanderia 90,0
0241 Servicios contratados 2.320,0
0400 MATERIALES Y SUMINISTROS 4.077,6
0405 Otros comb. Grasas y lubricantes 200,0
0406 Medicinas 55,0
0414 Instrumentos y herramientas 59,1
0416 Materiales eléctricos 695,5
0417 Cemento 10,0
0424 Repuestos maquinaria y equipo industrial 200,0
0426 Oftros repuestos 25,0
0427 Utiles y mat. De oficina 1.025,0
0428  Utiles y mat. De limpieza 1.600,0
042% Otros (tiles y mat. Especificos 25,0
0430 Material de embalaje 183,0
1200 CONSTRUCCIONES ADICIONES Y MEJORAS 524,5
1202 Instalaciones 5245
TOTAL ORIGEN 8.299,1
APLICACION
AUMENTAR EGRESOS
0200 SERVICIOS NO PERSONALES 4.081,1
0210 Servicios de energia electrica 1.600,0
0211  Telecomunicaciones ' 400,0
0220 Pago de Kilometraje 450,0
0226 Mantto. Rep. Maquinaria y equipe 3311
0240 Oftros servicios no perscnales 1.300,0



PRESUPIIEITO - PRESUPUESTO DE CAJA

MICA9-99
0400 MATERIALES Y SUMINISTROS 4.218,0
0402 Diesel 300,0
0411 Productos de papel y cartdn 58,0
0413 Impresosy otros 200,0
0421 Oftros materiales de construccion 120,0
0422 Repuestos equipo de transporte 300,0
0432 Mat. Y sumin. Proceso elect. De datos 3.475,0
0437 Otros materiales y suministros 65,0

TOTAL APLICACION 8.299,1

SESION INCISO ARTICULO

DIVISION FINANZAS

PRESIDENCIA EJECUTIVA

0
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RESUMEN POR PROGRAMA

FINANCIEROS "

RXP 5-99 PRESUPUESTO DE CAJA 001

cop, - CLASIFICADOR PROG.1 PROG.2 PROG.3 PROG4 TOTAL
DISMINUIR EGRESOS 44970 1.513,0 216,1 2.625,0 8.851,1
0200 SERVICIOS NO PERSONALES 2270 1.115,0 135,0 2.220,0 3.687,0
0206 Informac. Y pubfic. Radio y tv. 20,0 20,0
0207 Iinformac. Y public. Por otros medios dif. 30,0 30,0
0208 impresién y encuadernacion 25,0 20,0 450
0227 Mantto. rep. de edif. y bodegas 52,0 560,0 30,0 400,0 1.042,0
0220 Mantto. Rep. De obras 15,0 350 160,0 150,0
0232 Servicios de lavanderia 75,0 15,0 80,0
0241 Servicios contratados 100,0 500,0 1.720,0 2.320,0
0400 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.745,5 398,0 81,1 405,0 4.629,8
0405 Otros comb. Grasas y fubricantes 200,0 200,0
0406 Medicinas 50,0 50 55,0
0411 Productos de papel y carton 65,0 10,0 20,0 85,0
0413 Inmpresos y otros 300,0 300,0
0414 Instrumentos y herramientas 61,1 61,1
04168 Materiales eléctricos 895,5 695,5
0417 Cemento 50 5,0 10,0
0424 Repuestos maq. Y equipo industrial 200,0 200,0
0426 Otros repuestos 25,0 25,0
0427 Utles y materiales de oficina 1.025,0 1.025,0
0428 Utles y materiales de limpieza 1.600,0 1.600,0
0429 Otros titiles y mat. Especificos 25,0 25,0
0430 Material de embalaje 3,0 180,0 183,0
0432 Materiales y sum. P/proceso elect. De datos 125,0 125,0
0437 Otros materiales y suministros 25,0 50 30,0
1200 CONSTRUCCIONES ADICIONES Y MEJORAS 524,5 0,0 0,0 0,0 524,5
1202 Instalaciones 5245 5245
AUMENTAR EGRESOS 5.088,1 5g5,0 0,0 3.170,0 8.851,1
0200 SERVICIOS NO PERSONALES 911,1 0,0 0,0 3.170,0 4.081,1
0210 Servicios de energia eléctrica 1.600,0 1.800,0
0211 Telecomunicaciones 400,0 400,0
0220 Pago de kilometraje 450,0 450,0
0228 Mantto. Rep. De maquinaria y equipo 61,1 270,0 3311
0240 Otros servicios no personales 1.300,0 1.300,0
0400 MATERIALES Y SUMINISTROS 4.175,0 505,0 0,0 0,0 4.770,0
0402 Diesel 300,0 300,0
0411 Productos de papel y cartén 153,0 153,0
0413 Impresos y otros 500,0 £00,0
0414 Instrumentos y herramientas 2,0 2,0
0421 Otros materiales de construccion 120,0 120,0
0422 Repuestos equipo de transporte 300,0 300,0
0432 Mater. Y suminist. P/ proc. Elect. De datos 3.300,0 3.300,0
0437 Otros materiales y suministros 95,0 850
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