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~ CONCEJOS DE DISTRITO
ACTIVIDADES IMPORTANTES POR ATENDER

Revisar v adaptar el reglamento sobre Concejos de Distrito v
aprobarlo lo antes posible. Algunas consideraciones umportantes:

=Los Iibros deben ser foilados por el auditor cuando lo hava v
smo por ¢l contador.

=Dentro de la descripcidén de las funciones. es umportante
adicionar un meiso que exprese: * Realizar la identificacion v
priorizacion de las necesidades. problemas v planes de trabajo
com la participacion de las comumdades o de la sociedad civil™.

Formar los Concejos de Distrito antes del 18 de judio del
presente afio (1998). Es necesario hacerlo con la participacion de
la comumudad, a través de Asambleas Distritales.

Procedimiento:

a. De la Asamblea. a traves de una eleccion popular se ehigen
doce personas. Estos formaran las cuatro ternas para los
puestos de: Vicepresidente, Tesorero, Secretario v Vocal. La
Presidencia la tendra el Sindico Propietanio ¥ en su ausencia
el Sindico Suplente lo sustiura. Cuando no estén mnguno de
ios dos. lo reemplazara el Vicepresidente.

De esta eleccidn, es mmportante considerar que el 40% debe
ser del geénero femenmno, para dar cumplumento a lo
dispuesto en la Lev de Igualdad Real.
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b. Las termas son presentadas por el Sindico del rereuu\o
Distrito al Concejo Municipal, del cual se eligen los cuatro
puestos.

¢. Una vez realizados los nombramientos, estos miembros son
Juramentados por el Concejo Municipal en la préoxima Sesion.

d. El auditor (s1 lo hay) o el contador. deben realizar la apertura
de los hibros de actas v de tesoreria.

e. El Concejo de Distrito inicia sus labores convocando a la
comumidad para realizar un diagnéstico de necesidades.
Identificar v priorizar los problemas. desarrollar los provectos
v entregarlos a la Municipahdad. para que esta. una vez
revisados los traslade a la Direccion de Presupuestos Publicos
del Mimsterio de Hacienda.

t. El nombramiento de los miembros del Concejo regira por dos
aftos. donde pueden ser reelectos o bien con otros miembros.

Idenaficacion, priorizacion y desarrollo de provectos antes del
5 de julio del presente afo (1998).

Para esto es importanic ¢ indispensable contar con la
participacion de representantes de Clubes (leones, deportes,
rotarios), del Sector Empresanal, de la Banca, de Instituciones
Publicas. de orgamizaciones sin fines de lucro, entre otras.
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PRESENTACION PRESUPUESTARIA PARA UNA PARTIDA ESPECIFICA
EJEMPLO: PROYECTO SOBRE EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA LA

INSTALACION DE DOS LABORATORIOS DE COMPUTO.

1. PRODUCCION PLANEADA :

2 (DOS) LABORATORIOS DE COMPUTO, QUE COMPRENDERAN
LA INSTALACION DE 50 EQUIPOS PARA EDUCACION PRIMARIA .

2. RECURSOS NECESARIOS :

RECURSO HUMANO (Servicios Personales):
2 Técnicos en instalacion de equipos educativos (1 mes a tiempo completo).

S Obreros de la construccién ( 1 mes a tiempo completo).
MATERIALES Y SUMINISTROS:

Material eléctrico para la instalacién del equipo.

Material de construccién para la remodelacién de dos aulas.

MAQUINARIA Y EQUIPO:
50 Equipos de computo y sus aditamientos para funcionar en aunla-laboratorio.

3. GASTOS PLANEADOS:

CONCEPTO MUNICIPALIDAD | DONACIONES PARTIDAS TOTALES
LOCALES ESPECIFICAS

Servicios Personales 700.000 700.000
Técnicos 300.000 300.000
Obreros 400.000 400.000
Materiales y Suministros 2.300.000 2.300.000
Material eléctrico 800.000 800.000
Material de construccién 1.500.000 1.500.000
Magquinaria y Equipo 12.500.000f 12.500.000
Equipo educativo (cémputo) 12.500.000f 12.500.000
TOTALES 700.000 2.300.000 12.500.000 15.500.000




